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Vezetoi osszefoglalo

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa a Vidékfejlesztési
Program és az EU2020 céljaihoz

Helyi Fejlesztési Stratégiank hozzajarul az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv novekedésre
vonatkoz6 unids stratégia (EU2020), az Eurdpai Parlament és Tanacs 1303/2013/EU
rendeletében (tovabbiakban: KSK rendelet) és a 1305/2013/EU rendeletében (tovabbiakban:
EMVA rendelet) meghatarozott tobb fokuszteriilethez, tovabba a Vidékfejlesztési Program
tobb prioritasahoz.

A LEADER tamogatéassal megvalosulo intézkedéseink az alabbiak szerint jarulnak hozzé ezen
célokhoz, prioritasokhoz:

A KSK rendelet. 2. Az infokommunikacios technoldgiadhoz vald hozzaférés és mindségi
szolgéltatasok javitdsa célhoz hozzdjarul a 4. Telepiilésszintli térfigyeld rendszer kiépitése
intézkedéslink, hiszen ezzel kdnnyebbé valik a haldzatok kozotti informacid dramlés.

A KSK rendelet. 3. A kis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozasa tematikus
c¢lhoz hozzdjarul az 1. Helyi vallalkozédsok fejlesztése intézkedésiink, hiszen az az egészen
kis (mikro) véllalkozasok fejlesztését szolgalja. Erinti tovabba a 2. Helyi-kézmiives termékek
eldallitasanak és piacra jutdsanak tdmogatasa, illetve a 3. Helyi turisztikai szolgaltatdsok
fejlesztése intézkedésiinket is.

A KSK rendelet. 5. Az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas el6segitése tematikus célhoz
hozzédjarul az 1. Helyi vallalkozdsok fejlesztése, a 3. Helyi turisztikai szolgaltatasok
fejlesztése és az 5. Telepiiléskép megorzése intézkedésiink, hiszen az épiiletenergetikai
korszeriisités esetén megujuld energia alkalmazasat tdmogatjuk.

A KSK rendelet. 6. Kornyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak novelése tematikus
c¢lhoz hozzajarul a 7. Népi hagyomanyokra kulturdlis €s természeti értékekre épiild
rendezvények tadmogatasa intézkedésiink, hiszen kornyezet és egészségtudatossaggal
kapcsolatos programok megjelenése kritérium a rendezvényen.

A KSK rendelet. 8. A foglalkoztatas és a munkavallaloi mobilitds 6sztonzése, 9. A tarsadalmi
befogadas eldmozditdsa €s a szegénység elleni kiizdelem, tovabba a 10. Beruhazas az
oktatasba, a készségekbe ¢€s az egész ¢életen 4t tart6 tanuldsba tematikus célokhoz hozz4jarul a
1. Helyi vallalkozasok fejlesztések tamogatdsa és a 6. Hatranyos helyzetli csoportok
ismeretének bovitése intézkedésiink az altal, hogy képzést segitd hatranyos helyzetben 1évd
szereplOk segitését biztositjuk.

Az elébbiekben felsorolt intézkedéseink hasonld kapcsolodast jelentenek a Partnerségi
Megallapodas 1. A gazdasagi szerepldk versenyképességének javitasa, 2. A foglalkoztatas
novelése, 4. A tarsadalmi felzarkozasi és népesedési kihivasok kezelése prioritdsokhoz. Az 5.
A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvalositas prioritashoz
kapcsolodik a 1. Helyi vallalkozasok fejlesztése, a 2. Helyi-kézmiives termékek eldallitasanak
¢és piacra jutasanak tdmogatasa és az 5. Telepiiléskép megorzése intézkedésiink. A turisztikai
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fejlesztések nem csak a palyazo gazdasagi lehetdségét segitik, hanem a turistak telepiilésre,
térségbe vonzasaval, illetve az eldirt egylittmikodésekkel tovabbi gazdasagi szerepldk
gazdasagi novekedését is elosegitik.

Intézkedéseink hozzdjarulnak az EMVA rendeletben meghatarozott tobb prioritdshoz ¢és
fokuszteriilethez az alabbiak szerint:

6. Prioritas: a tarsadalmi befogadéas elémozditésa, a szegénység csokkentése €s a gazdasagi
fejlodés tamogatasa a vidéki térségekben

- 6A fOkuszterillet: a diverzifikalasnak, kisvallalkozasok fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkonnyitése;

- 6B fokuszteriilet: a helyi fejlesztés elomozditasa a vidéki térségekben.

Intézkedéseink

Intézkedéseink hozzajarulnak a VP LEADER intézkedéseinek céljaihoz:

1. A vidéki térségekben a gazdasagi aktivitas mikro-szintjének fenntartasat eldsegitik (helyi
termékek és szolgaltatasok) a 1. Helyi vallalkozasok fejlesztése; a 2. Helyi-kézmiives
termékek eldallitasanak és piacra jutasanak tdmogatasa intézkedéseink.

2. A vidéki térségekben a lakossdg human kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutisanak, illetve
azok elérésének eldmozditasat eldsegitik a 4. Telepiilésszintli térfigyeld rendszer kiépitése és
az 5. Telepiiléskép megdrzése intézkedéseink.

3. A vidéki térségek, mint véllalkozasi tér, lakohely és turisztikai vonzoképességének
erOsitéseét segitik el a 3. Helyi turisztikai szolgaltatasok fejlesztése €s az 5. Telepiiléskép
megorzése intézkedéseink.

4. A helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felelésségvallalasanak és egytittmiikodési
készségeinek erdsitését elosegiti a 7. Népi hagyomanyokra, kulturalis €s természeti értekekre
¢épiild rendezvények tdmogatasa intézkedésiink.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak folyamata

Egyesiiletiink a Helyi Fejlesztési Stratégia készitése soran kiilonb6zé kozosség bevonasi
modokat és modszereket alkalmaztunk.

A HFS készitésének megkezdésérdl felhivasban értesitettik a LEADER térség lakossagat,
szervezeteit. A felhivast elhelyeztiik honlapunkon, Kkitettiik a Facebook oldalunkra,
megkdildtik tagjainknak. Tagjainkon keresztiil eljutott a térség lakossagahoz, szervezeteihez,
vallalkozésaihoz, telepiiléstdl fliggden hirdetdtablakon, telepiilési onkormanyzatok honlapjéan,
e-mailben torténd tovabbitassal.
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A teljes HFS készitési folyamat soran biztositjuk a nyilvdnossagot, melyhez a honlapunkon
létrehoztunk egy kiilon modult: ,,HFS 2014-2020” cimmel. Az itt megjelend cikkek
megtalalhatoak a ,,Hirek meniiben is. A HFS 2014-2020 menii tartalmazza a HFS készitéssel
kapcsolatos dokumentumokat, Projektotlet adatlapokat, friss hireket, meghivokat.
Valamennyi, a honlapunkon megjelent cikket megosztottuk/megosztunk Facebook
oldalunkon. A HFS készités tobb pontjan biztositottuk a konzulticion keresztiili részvételt
forumok tartdsdval. A tervezés megkezdésekor hét helyszinen tartottunk férumot, melyen
ismertettiik a 2014-2020-as palyazati lehetdségeket és a HFS készités folyamatat, annak
leend6 tartalmat.
A tervezési folyamatot és a stratégia megalkotdsat az Ipoly- menti Palocok Térségfejlesztd
Egyesiilet munkaszervezete koordinalja, forumok alkalméval a munkacsoportot is 6k alkottak.
Az elndkség is hozzajarult a HFS elkészitéséhez, javaslataikkal, dontéseikkel segitette a
munkaszervezet munkajat a kovetkezo iiléseken:
o 2015. oktober 15-én (csiitortok) 16:00 orakor Sziigyben, HFS tervezés iitemezésének
elfogadadsa
o 2016. januar 27-én (szerdan) 16:00 orakor Sziigyben, HFS tervezet intézkedéseinek
megvitatdsa
A forumaink helyszinét Ggy valasztottuk ki, hogy az Egyesiilethez tartozé 49 telepiilésiinket
teljes mértékben lefed;iik.
e 2015. oktéber 21-én (szerdan) 16:00 orakor Sziigyben 15 f& vett részt eléadokkal
egyiitt a forumon.
o 2015. oktober 22-én (csiitortok) 16:00 orakor Drégelypaldnkon 13 résztvevd jelent
meg az eléadokkal egyiitt.
e 2015. oktober 27-én (kedd) 16:00 orakor Cserhdthalapon 10 érdeklédd volt jelen a
forumon.
o 2015. oktober 28-an (szerda) 16:00 orakor Varsanyban 19 f& vett rész eldadokkal
egyiitt a rendezvényen.
e 2015. oktéber 29-én (csiitortok) 16:00 orakor Szentén 11 résztvevd jelent meg
eloadokkal egyiitt a forumon.
e 2015. november 03-dn (kedd) 16:00 orakor Bercelen 25 érdeklodd vett részt az
eloadokkal egyiitt a rendezvényen.
e 2015. november 04-én (szerda) 16:00 érakor Szécsényben 23 fé volt jelen a forumon.

A HFS tervezet elkészitését kovetden szintén forumsorozat keretében kivanjuk ismertetni
annak fobb elemeit: a kialakitott jovOképet, a célok rendszerét, és a tervezett intézkedéseket.

Egyesiiletlink a hét 3 munkanapjan 8 ordban, egy-egy napon pedig 10 és 6 Oraban
ugyfélfogadast tart az érintettekkel torténd személyes és telefonos konzultacidra, melyet
igénybe 1s vesznek a térség vallalkozoi, Ostermeldi, polgarmesterei, civil szervezeteinek
képviseldi. Ezen beszélgetések sordn tobb esetben keriilt sor a Projektotlet Adatlap kozds
kitoltésére. Tobb esetben konzulticidra keriilt sor a varhatd, vagy a mar kiirt kdzponti
tamogatasokkal kapcsolatban, illetve ehhez kapcsoldddan azon fejlesztési elképzelések
lehatarolasara, melyek a késébbiek soran LEADER tadmogatasbol keriilhetnek megvaldsitasra.
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3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiiletéhez a teljes szécsényi, a balassagyarmati
¢€s a rétsagi jaras hét, illetve a pasztoi jaras egy telepiilése tartozik, 0sszesen negyvenkilenc
telepiilés.
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Az IPTE teriilete megfeleld nagysagu és megfeleld 1élekszamu, mely lehetdséget ad a helyi
interakcidkra és jol érvényesiilhet a kozos identitastudat. A k6zds gondolkodasra jo alapot
adnak a paldc hagyomanyok és az azonos kulturalis hattér.

Foldrajzilag a megye észak-nyugati részén helyezkedik el, északrél az Ipoly folyo, dél-
nyugati iranybol a Borzsony, dél-keleti iranybol pedig a Cserhat hegységek hataroljak. A
teriiletiink Osszetartozasat indokolja, hogy foldrajzilag 0sszefiiggd egységet alkot, nincsenek
elszigetelt telepiiléseink.

A térség identitasat erdsiti az azonos gazdasagi hattér és az egyforma természeti adottsagok.
Az elmult hét évnyi munkank eredményeként elmondhatjuk, hogy a térség szerepldinek
tudatiba eldtérbe kertiltek a helyi termeldk és az altaluk készitett mindségi termékek. Ennek
hatasara célul tliztik ki, hogy a jovOben is nagy hangsulyt fektetiink hagyomanyaink
apolasara, a helyi termeldk lehetdségeinek szélesitésére €s a fiatalok tudataban elmélyiteni ,,a
paloc gondolkodést™.
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A térség szerepldinek kozOs problémaja a nem megfeleld iitemii iparosodéds, melybol
kovetkezik, hogy a termelés nem versenyképes a magyarorszagi viszonyokat tekintve. Az
atlagbérek a magyarorszagi keresetekhez képest igen alacsonyak, melybdl kovetkezik, hogy
az ¢€letszinvonal javitasdhoz egyéb kiegészitd tevékenységet kell végezniiik az itt éloknek,
melyre jo lehetdséget kinal a mezOgazdasag. Célunk, hogy az elkdvetkezd iddszakban
segitsiik a minél modernebb ¢és hatékonyabb termelést.

Demografiai helyzet:

Az Akcidcsoport teriilete: 881.99 km?

Teljes teriilettel jogosult telepiilések szama: 49 db

Kiiltertilettel jogosult telepiilések szama: 0 db

A tamogatasra jogosult lakonépesség: 46548 f0

Az Ipoly-menti Palocok helyi kozossége altal érintett teriilet lakossaganak demografiai
helyzetére a folyamatos népességfogyas €s az eloregedés jellemzo.

Oregségi mutato, (szaz 0-14 évesre jutd 60-x éves):
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A térség lakonépessége 2007. januar 1-én 47 902 {6, mely 2010-re 46 091 {6, majd 2013-ra
45 906 fore csokkent. A helyi kozdsséget alkotd 49 telepiilésnek tobb mint a 35 %-a 500 6
alatti, kozel 43 %-a pedig 2000 f6 alatti lakossal rendelkezik. A 2000 f6t meghaladd
telepiilések szama 4, melybdl a legnagyobb az egyetlen véros, - 2007-ben 6009 fével, 2010-
ben 5838 fovel, 2013-ban 5999 fdvel bird - Szécsény. A térség allandd népességének kor
szerinti 0sszetétele atlagdban az alabbiak szerint alakult: 0-14 évesek: 15 %; 15-59 évesek: 61
%:; 60 éven feletti lakosok: 24 %.
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Allandé népességen beliil a 0-14 évesek aranya (%):

(c) 2015 Lechner Monprofit Kft, Készilt a TelR-rel,
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A folyamat megallitdsdhoz jelentés népesedés- és szocidlpolitikai beavatkozdsokra van
szlikség, ugyanakkor a probléma kozép- €és hosszil tavon stratégiai kérdésként kezelendo.
Ellenkezd esetben a térség elnéptelenedési folyamata felgyorsul.

A koOzosség részét képezd telepiilések népességének alakuldsat vizsgalva megallapithato
tovabba, hogy azok a telepiilések, ahol nincs vagy nem szamottevd a roma kisebbség ott
folyamatos a létszamcsokkenés, ahol pedig nagyszamu a roma kisebbség ott a népesség
stagndldsa tapasztalhat6. A hatar kozelsége miatt a szlovak kisebbség jelenléte a jovében a
hatar menti partnerségi kapcsolatok kialakitasaban, jelentds szerepet jatszhat.

Oregségi mutato, (szaz 0-14 évesre jutd 60-x éves):

il '4

Oregségi mutatd, (szaz 0-14 évesre juté 60-x éves) = [ //

= =

a
) - \&
aa
o sk Y

% d .
- Salgétarjan
7ia 2
P i afla
.

......

' Jelmagyarazat
‘ 0.6-1.2

| Yi2=137
\
\

1.7-2.5
2.5-3.9
| 3.9-6.5

)\ / =
|Adat vonatkozési éve: 2013

¥
(9) 2015 LTK Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel.

A tarsadalmi csoportok kozott megfigyelhetd jelenségeket vizsgalva megallapithato, hogy a
leghatranyosabb  helyzetben a palyakezd6 fiatalok, a munkaerépiacrél kiszoruld,
szakképzetlen 50 év feletti korosztaly és az alacsony nyugdijjal rendelkezok vannak.

Osszességében elmondhatd, hogy a teriilet eldregedd, csdkkend 1étszamu tendenciat mutat.
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4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetéségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

A kornyezet jellemzo6i: Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiiletének a miikodési
teriilete igen diverz, sokszinli mozaikos képet mutat tajszerkezeti és strukturalis szempontbol
is. A lefedett térség rendkiviil gazdag természeti és épitett értékekben, valamint a
néphagyomanyokban. Ez adja a térség lehetOségeit és nehézségeit is egyben. Lehetdség
egyrészrdl, mert az ipar tavolmaraddsa, a nagy forgalmu autéutak hidnya, az orszagban is
ritkasagnak szamito természet kozeli tdjak megdrzéséhez jarult hozza, amelyek k6zott néhany
a ritka természeti értékek kozott is szerepel. Teriileti kiterjedésébdl fakaddan pedig tobb,
Europaban ¢és a vildgon is unikalis értéket jelentd helyszin kdzelében talalhatd, kapcsolodasi
pontokat is teremtve ezek kozott. A természeti értékek kozott példaként a Cserhat és a
Borzsony hegységek, valamint az Ipoly folyd emlithetd. Az épitett értékek koziil kiemelhetd
Holloko és a drégelyi var, a szécsényi torténelmi varosrész, kastélyok, kuridk. A paldc
hagyomanyok erdsen athatjak a térséget.

A t4j jellegzetességét a Cserhat vidéke adja vulkanikus eredeti, szétszort hegycsoportjaival,
erdofoltjaival és a volgyekben megbuvd falvakkal. A Cserhat hegység ¢és Ipoly folyo
peremteriiletei allat-, és novényfajokban gazdagok. A kozOsség teriiletét érinti a Duna-lpoly
Nemzeti Park, a Biikki Nemzeti Park, a Nograd Geopark, a Cserhat Naturpark, a Natura 2000
terliletek. Tobb telepiiléshez tartoznak t4j- ¢és természetvédelmi teriiletek, jelzett
tarautvonalak, turistautak, gyalogos tandsvények, dsvények. A térség legnagyobb vizfolyasa a
Magyarorszagot és Szlovakiadt elvalasztd északi hatarfolyd, az Ipoly. A vizmennyiségére
jellemzdek a kisebb forrasok, patakok, mesterséges vizteriiletek, viztarozok.

Az intenziv talajszennyezés nem jellemzd. Veszélyt jelent viszont az allattartd telepek
tragyakezelése, illetve a novénytermesztésben a kemikalidk hasznalata. Tobb telepiilésen
tizemel valamilyen allattart6 telep, bar ezek szdma az utdbbi években jelentdsen csokkent. A
legelterjedtebb haszonallat a szarvasmarha és a juh, amelyeket foként extenziv keretek kozott
tartanak.

A térségben a hulladék kezelése tobbségében szervezett, az 0sszegylijtott hulladékot legalis
hulladéklerakdba szallitjak. A szelektiv hulladékgytijtés bevezetése folyamatos. A komoly
problémat jelentd illegalis hulladéklerakok felszdmolasa véglegesen még nem megoldott. A
térség levegdmindsége jo.

A fOldteriiletek aranykorona értéke az orszagos atlaghoz képest altalaban gyenge, vagy
kozepes mindségli, kivétel ez aldl Szécsény, Ersekvadkert és Rétsag kornyéke. A
vetésszerkezeten beliill meghatdroz6 a buza és a kukorica, jelentds a napraforgd ardnya. A
térség talaj és domborzati viszonyai miatt, a korabban nagy hagyomanyokkal bird
bogyosgyiimdlcsok mellett elétérbe keriilhet a gyogyndvények termesztése, az Gshonos,
tajfajtas gylimolcsosok telepitése, a biogazdalkodas. J6 lehetdség kinadlkozik az erdei termék,
erdei melléktermék-, gylimoles feldolgozas terén is. Az érintett teriiletek erddsiiltsége az
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orszagos atlaghoz képest magas. A f6 fafajok az akac és a tolgy. Ugyanakkor az alacsony
termoképességli mezOgazdasagi teriiletek erddsitéssel torténd hasznositasa kivanatos.

Osszességében elmondhaté, hogy a HACS 4ltal lefedett teriilet jo természeti adottsdgokkal, és
szdmos kulturalis értékkel rendelkezik. A hagyomanyos gazdalkodas alapfeltételei
rendelkezésre allnak.

Tarsadalmi jellemzék: A HACS altal lefedett térség demografiai helyzetére 6sszességében a
folyamatos lakénépesség fogyas, valamint az eloregedés jellemzd. A népesség fogyas oka a
szliletések és a haldlozasok kozotti kiilonbozet, valamint az, hogy a térségbdl - dontden
megélhetési okokra visszavezethetden - tobben koltdéznek el, mint ahanyan bekoltoznek. Az
erre vonatkozo statisztikai adatokat a Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és
lakossag meghatarozasa cimii fejezet tartalmazza.

Kiilon kiemelendd a térség elmaradottabb falvaiban egzisztencialis és szocialis helyzetiiket
tekintetve kilatastalan koriilmények kozott €16 roma népesség nagy ardnyanak kérdése. A
tobbszoros hatrany felszdmolasahoz komplex rehabilitacids programokra van sziikség.

A kistérségekben €16k mintegy 60 szézaléka alacsonyan iskoldzott, ami a foglalkoztathatosag
szempontjabol igen komoly hatranyt jelent.

A cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozo népesség aranya (%), 2011
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A lefedett térségrol osszességében elmondhatd, hogy magas a nehéz szocialis helyzetli roma
népesség aranya, amely alacsony iskolazottsaggal parosul. A képzettség alacsony szinvonalu



Ipoly-menti Pal6cok HACS HFS 2016.

¢s az elvandorldas magas szamot mutat. A hagyomany6rzés még jelentdsen follelhetd a
térségben.

A nonprofit szervezetek szdmanak meghatarozasa bizonytalan a nyilvantartasi problémak
miatt. LegjellemzObb problémajuk, hogy nem rendelkeznek megfeleld alaptdkével,
bevételeiket dontd tobbségben a tagok befizetései, az Onkormanyzati tdmogatasok képezik,
amelyek a legsziikségesebb mukodési koltségeket fedezik. Fejlesztésre, eszkozbeszerzésre,
szakmai programra alig nyilik lehetdségiik. A szervezetek zome nem rendelkezik foallasu
alkalmazottal, nincs szakmai kapacitdsa palyazati programok kidolgozasara ¢és
megvaldsitasara. Még a magasabb koltségvetéssel gazdalkodo szervezetek sem rendelkeznek
olyan sajat bevétellel, amely a miikodést és a munkatarsak bérezését fedezné, a palyazatokhoz
esetenként szilikséges onrészt biztositana.

A civil szervezetek dontd tobbsége csak helyi szervezd erdt képvisel, tevékenységiik nem
terjed ki mukodési teriiletikk kistérségi koordinacidjara. A civil szervezetek hatékony
munkajahoz kistérségi szintd, illetve térségeken ativeld komplex 0sszefogasara van sziikség.

A nehézségek ellenére mégis egyre tobb civil szervezet miikodik és gazdag programokkal,
sz¢€les rétegeket érintd tevékenységi korrel segiti a helyi tarsadalom épitését, valamint egyre
tobb feladatot 14t el.

A gazdasag jellemzdéi: A térség gazdasaganak mozgasterét alapvetden meghatarozza, hogy
asvanyi anyagokban szegény teriileten fekszik. Az élelmiszeripar szamara ugyanakkor
viszonylag j6 mezdgazdasagi kornyezet all rendelkezésre.

A gazdasagi atalakulas a rendszervaltast kdvetden tartos kihatassal birt Nograd megye, ill. a
térségiink vallalkozasi strukturgjéra.

Az idegenforgalom — annak ellenére, hogy a megyében talalhato a vilagorokség részeként
kezelt Hollokd, és a nemzetkdzi hiri Ipolytarnéc — nem jarul hozza szamottevden a
vallalkozasaink fejlédéséhez.

A térségben elsdsorban feldolgozdipari, valamint mezdgazdasagi és szolgaltatd kis- és
kozépvallalkozasok miikddnek. A vallalkozdsok mintegy egyotdde az ipari és épitdipari
agazathoz tartozik.

A gazdasag és a munkaerdpiac €lénkiilésében (elsdésorban Balassagyarmat, kiemelten Sziigy,
illetve Rétsag varos és vonzaskorzetében) a 2000. évben elindult egy kedvezd folyamat a
multinacionélis cégek koncentraltan véaroskornyékre telepiilésének eredményeként, ez a
folyamat azonban 2005. évtdl stagnal, és a munkanélkiiliek szdmanak alakuldsa tekintetében
visszafordult, majd 2013-t6l ismét egy kedvezObb folyamat indult, ahogyan azt a diagram is
jol mutatja.
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A foglalkoztatottak jelentds hanyada dolgozik a térségiinkon kiviil (Balassagyarmat, Rétsag,
Véc, Budapest és agglomeracidja).

Naponta ingazo (eljard) foglalkoztatottak aranya (%), 2011
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Ahogyan a diagram is mutatja, a kisebb telepiilések dolgozdinak nagy része naponta utazik
mas, nagyobb telepiilésekre vagy varosokba. A munkahelyek szdma a falvakban igen
alacsony, igy az emberek rakényszeriilnek az ingdzasra. A térség eloregeddben 1évo és
tobbségében alulképzett lakosu telepiilései nem vonzzak a vallalkozasokat. Nincsenek olyan
tokeerds mikro- és kisvallalkozasok, amelyek miikddésiik révén szamottevden javithatnanak a
jelenlegi helyzeten.

A falvak elnéptelenedésének megallitasaban jelentGs szerepet kapnak a vallalkozasok
megtartasat, fejlesztését eldsegitd intézkedések. Ennek keretében sziikséges tovabba a
telepiilések természeti és  ¢épitett adottsagaihoz igazodd, azt hasznositani tudd
mikrovallalkozasok létrehozasa, az Gstermelok tamogatasa. A helyi kozosség altal lefedett
telepiilések foglalkoztatasi helyzetét kedvezd irdnyban befolydsolhatja a helyi termékek
eldallitasanak, feldolgozasanak és értékesitésének lehetd legteljesebb mértékben torténd
fejlesztése, parhuzamosan ezzel egyiitt a helyi identitastudat fejlesztése, erdsitése, a
kornyezettudatos nevelés eldsegitése, fejlesztése, a fenntarthatdo fejlédés alapjainak
megteremtése egy komplex program keretében. A helyben megtermelt élelmiszerek iranti
fokozott kereslet segitheti a csaladi gazdasagokat és a helyi vallalkozasokat. A specialis
fogyasztdi réspiacokon torténd megjelenés noveli a termék hozziadott értékét, a helyi
termékek kozvetlen értékesitése pedig a fenntarthatdé mezdgazdasagi termelést és a vidék
lokalis gazdasagénak erdsodését is eldsegiti. A helyi termékek kozvetlen értékesitése
kornyezetvédelmi szempontbol is elényds, hiszen kevesebb csomagoloanyagot hasznalunk, és
a kisebb tavolsagra torténd szallitds miatt alacsonyabb a szén-dioxid-kibocsatas is. Azaltal,
hogy lerdviditi az élelmiszer utjat a piac helyben maradasat, a munka, és a megélhetés
lehetdségét teremti meg.

A lefedett térségrol Osszességében elmondhatd, hogy gazdasagi potenciadlja szerény, a
telepiiléseken nincsenek olyan prosperalé mikro- és kisvallalkozasok, amelyek miikddésiik
révén szamottevOen javithatndk a térség gazdasagi, ezen keresztill a foglalkoztatas helyzetét.
Ennek megoldésa a program egyik 1ényeges eleme kell, hogy legyen.

A helyi kozosség legtobb telepiilésére jellemzd, hogy a legnagyobb foglalkoztatok a helyi
onkormanyzatok és intézményeik. Problémat jelent, hogy elenyészd a térségben a nagyobb —
legalabb 50 fonek munkahelyet biztositd - vallalkozadsok szama. A helyi vallalkozasok
jelentds része mikro- és kisvallalkozas, amelyek koziil tobb csak 4-5 f6 foglalkoztatasat tudja
biztositani.
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Az allaskeresdk strukturdlis jellemzdi évek ota kedvezdtleniil alakultak, a 2013-as évtdl a
gazdasagi mutatok javultak és a munkanélkiiliek szdma is jelent6sen csokkent, de a
magyarorszagi és a Nograd-megyei vonatkozasban is a hozzank tartozé telepiiléseken még
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mindig magas a munkanélkiiliség rataja. Sok esetben a tobb évi allasnélkiiliség tarsul a
gazdasagi, megélhetési nehézségekkel, ami jelentds szocidlis probléméava valtozott, de ma mar
javuld tendenciat mutat. Erre a problémara megoldas lehet a befektetések Osztonzésére
iranyuld tevékenységek megujitasa, a vallalkozasi kornyezet €s az innovacios feltételek
javitasa, tovabba a tudas alapu és szocialis gazdasag nyujtotta lehetdségek kiaknazésa, a civil
tarsadalom erdsitése.

A meglévo lizemek jelentds része nem helyi tulajdonban van, és nem ad lehetOséget a
bedolgozdi kor kialakitasara sem. Térséglinkben alapvetden nemzetkdzi piacokra termeld
tizemek talalhatdéak. A kis- és kozép vallalkozasok is ki vannak szolgéltatva a nagyobb
felvevo cégeknek. Kevés a helyi fizetéképes vasarloerd, amely hosszl tava biztos megélhetést
jelenthetne az itt él0knek, vallalkozdknak.

Tapasztalhat6, hogy mar az idésebbek is leszokoban vannak a kiskertek megmiivelésérél, a
fiatalok pedig - kevés kivételtdl eltekintve - nem is gondolkodnak hosszu tavon a helyben
maradason. Az elhagyott lakohazak, kertek egy részét foként budapestiek vasaroljak meg
hétvégi haz céljabol, mas résziik pedig leromlo, lepusztuld allapotban torzitja a faluképet. A
2007-2013-as id6szak turisztikai palyadzati lehetOségeinek kdszonhetden szadmos falusi,
ifjlisagi és egyéb szallashely épiilt, melyek a kovetkezd iddszakban meghozzdk a turizmus
fellendiilését.

Falusi szallashelyek féréhelyeinek szama (db) Kereskedelmi szallashelyek
szallasférohelyeinek szama (db)

(€) 2015 Lechner Nonprofit iKft, Késziilt a TeIR-rel,
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Ahogyan a fenti diagram mutatja a falusi szallashelyek szama csokkent mig a kereskedelmi
széallashelyek szama noétt, ellenben a vendégéjszakdk szama a falusi szallashely irant
novekedett a kereskedelmi szallashelyek irant pedig csokkent az elmult idészakban. Ebbol
arra kovetkeztetlink, hogy a turistdk érdekldédése a vidék felé orientalodik, koszonhetden a
LEADER program keretében tamogatott hagyomanydrzésnek. Reményeink szerint a
kovetkezd években az utolso turisztikai palyazati lehetdségek a fejlodést még magasabb
szintre emeli.

Kozlekedési infrastruktirank allapota nagyban gatolja gazdasdgunk fejlédését, ranyomja
bélyegét az itt €16 emberek életmindségére, komfortérzetére. A fovarossal vald 0sszekottetést
az eléggé tulterhelt 22. sz. f6 1t, illetve a M2 gyorsforgalmi ut biztositja. Telepiiléseink
tobbségére jellemzd az emberek napi, heti ingdzasa lakohelyeik, ill. budapesti munkahelytik,
iskolajuk kozott. A térség alsérendli ttvonalai elavultak, miiszaki allapotuk - foleg kis
teherbirasuk miatt - sok helyen feltjitasra szorulnak.

A szlovak-magyar hataron a vilaghaboriban lerombolt Ipoly-hidak is gatjai a hatar menti
kapcsolatok kiaknazasadnak, a szorosabb kozosségi, gazdasagi, civil egyiittmiikodésnek.
Térségiinkben dsszesen két hataratkeldhely van (Parassapuszta, Balassagyarmat). Orvendetes,
hogy hosszti évek elokészitd munkdja utdn 2012-ben Szécsény — Posténypusztandl, illetve
2011-ben Nogradszakal - Rardspusztanal megépiiltek az Ipoly-hidak.

Az agrérinfrastruktirat kiszolgaldé utak karbantartdsanak hidnya tobb helyen okoz gondot.
Minden telepiilésen van gazvezeték, vizhalozat, a csatorna-épités folyamatos, a telepiilések 90
%-anal kiépitett. Internet-hozzaférésre van mod mindeniitt, az elmtlt néhany évben tortént
fejlesztéseknek koszonhetden. 2012-t61 jelentdsen megndvekedett az internettel rendelkezok
és felhasznalok szdma térségilinkben.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvalosulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiiletének 2009. majus 11-én kertilt elfogadasra
az elsé Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaja, mely 5 prioritasra €piilt.
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Ezen prioritdsok a kovetkezok: helyi turizmus dgazatanak fejlesztése, helyi vallalkozasok
fejlesztése, helyi életmindség fejlesztése, tarsadalmi téke erdsitése, hatranyos helyzetii

crer

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 2011-ben és 2013-ban a LEADER masodik ¢és harmadik
tamogatasi korének meghirdetése eldtt kertilt atdolgozasra.

A feliilvizsgalat az id6kozben bekovetkezd valtozasok és tapasztalatok alapjan tortént.
Mindkét esetben kozponti szerepet toltott be a helyi vallalkozdsok fejlesztése, a helyi
gazdasagot erdsité fejlesztések, a munkahelyteremtd beruhdzasok tamogatdsa. Tovabba
fontosnak tartottuk a helyi identitastudat erdsitését, illetve a kornyezettudatos életmod
népszertsitését a fiatalok korében.

A munkaszervezet a LEADER minden kiirasa el6tt térségi forumokon, telefonon, illetve
személyes konzultaciok keretében alaposan felmérte a térség igényeit, sziikségleteit. Az
Osszegyljtott projektotletekbdl a kovetkezd célkitlizések fogalmazodtak meg:

— A helyi gazdasag fejlesztése.

— Helyi életmindség fejlesztése, kulturalis programok tdmogatésa.
— Biztonsagos élettér kialakitasa.

— Hatranyos helyzetl csoportok felzarkoztatasanak eldsegitése.

A HVS megalkotasanal, illetve els6 feliilvizsgalatandl fontosnak tartottuk a hatranyos
helyzetii csoportok integracidjat, de ez nem hozott megfelelé eredményt, igy a 2013-ban
atdolgozott stratégidban a telepiilésszintli térfigyeld rendszerek kiépitését lattuk

sziikségszerlinek a megnovekedett blingzések miatt.

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiiletének illetékességi teriiletén a legfontosabb
sziikséglet a hosszitavon megteremthetd, fenntarthatd foglalkoztatas. Ennek legfontosabb
eleme a célkitlizésekben ismertetett helyi termék eldallitas, feldolgozas és értékesités
feltételeinek megteremtese, kialakitasa. A fiatalok identitastudatanak,
kornyezettudatossaganak fejlesztése, az ifjisag helyben tartdsa, mint érzékelhetd térségi
szlikséglet kapcsolatban van a megfogalmazott célkitiizésekkel, mivel ezek megléte alapvetd
feltétele a vidék jovojének szempontjabol.

A tervezett jovoképpel szorosan Osszekapcsolddik a helyi turizmus fellenditése. Olyan
telepiilésszintli turisztikai beruhdzasok sziikségesek, amelyek a telepiilés 0sszképét javitjak,
helyi értékekre épiil, illetve azok megérzésére iranyul. Ezek a fejlesztések fontosak az
identitastudat erdsitése szempontjabol.

F6 indikatorok bemutatasa:
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Munkahelyteremtés

Megvalosult
beruhazasok szama

Tamogatas Gsszege

Uj munkahelyek
szdma

UMVP 111 tengely | 24 db 312418225 Ft 20 db
UMVP 1V. tengely | 11 db 305742681 Ft 37.db
Osszesen 35db 618160906 Ft 55db
Szallashely kialakitas
Megvalosult Tamogatas 0sszege Uj szallashelyek

beruhazasok szama

szama

UMVP IIL tengely | 28 db 473948285 Ft 143 db
UMVP 1V. tengely | 6 db 81617322 Ft 70 db
Osszesen 33db 555565607 Ft 213 db

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiilete az UMVP III. tengely jogcimeire
vonatkozoan a Helyi Vidékfejlesztési Stratégidban a kovetkezd célkitlizéseket fogalmazta
meg:

— Helyi turizmus 4gazat fejlesztése kiilonos tekintettel az ifjusagi és didkturizmusra,
valamint az 6ko-, és agroturizmusra.

— A helyi vallalkozasok fejlesztése a kornyezeti fenntarthat6sag és a munkahely teremtés
maximalis figyelembevételével.

— Epitett természeti-, és kulturalis 6rokség megérzése, fejlesztése.

— Telepiilésfejlesztés, helyi szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés eldsegitése a helyi
¢letmindség javitasa érdekében.

Ezen célkitlizések a LEADER HACS miikodési teriiletén taldlhaté Osszes telepiilésre
egységesen lettek megfogalmazva, igy elmondhat6 hogy teriileti szintli tervezés valosult meg.
A megvalosult projektekkel kapcsolatban pontszerti fejlesztésekrél beszéliink, mivel nem
Osszetartozo egyiittmiikodéseken alapuld beruhédzéasok jottek létre. Voltak gazdasag erdsito,
¢lénkitd beruhdzasok, mint példaul a vallalkozasfejlesztés esetében munkahely megtarto,
kapacitas bovitd, illetve a helyi turizmust Osztonzé 1j széllashelyek és szolgéltatdsok
kialakitasa. Masrészt olyan fejlesztések valdsultak meg, melyek a telepiilés Osszképét
javitottak. A beruhazasok nem alkotnak egy egységet, de kiilon-kiilon hozzdjarultak a térség
gazdasagi fejlddéséhez valamint az életmindség javitasahoz.
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4.3 A HFS-t érinto tervezési elézmények, programok, szolgaltatiasok

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete a Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtasa
soran egyrészt a LEADER térségben miikodo, tevékenykedd szervezetek és személyek
részére szervezO, tanacsado, projektmenedzsmenti tevékenység biztositasaval, masrészt sajat
palyazatok benyujtasaval igyekszik a lehetd legnagyobb fejlesztési forrast felhasznalni a
térségben, ezzel eldsegitve a helyi gazdasag fejlodését.

A HFS legjelentésebb mértékben a Vidékfejlesztési Program tamogatdsaihoz kapcsolodik.
Ezek koziil is kiemelten az alabbi tiamogatasi lehetdségekhez:

- A kiilonb6z6 allattarto telepek épitése ¢és korszerlsitése (sertés, baromfi,
szarvasmarha, juh ¢s kecske), melyek segitségével gazdasdgosabba lehet tenni a mar
meglévd allattartd telepeket, masrészt ujakat lehet 1étrehozni. Ezzel (j munkahelyek
teremthetok, csokkentheté a kornyezet terhelése és hozzajarul a térségen beliili
feldolgozo6 vallalatok alapanyag biztositasahoz.

- Kertészet korszertiisitése, liveg- és foliahdzak Iétrehozasa, ©Ontozés kialakitasa,
gyogynovénytermesztés, technologia fejlesztése, gépbeszerzések tamogatasa. Ezen
intézkedések szintén Uj munkahelyeket teremthetnek és segitik a helyi termékek
eldallitasdhoz, a helyi kozétkeztetéshez az alapanyag biztositasat.

- Mezbgazdasagi termékek értékndvelése ¢€s erdforras-hatékonysdg eldsegitése a
feldolgozasban, mely a meglévé és a mas intézkedések segitségével 1étrejovo
mezOgazdasagi alapanyagok feldolgozéasat segiti a térségben. Ezen intézkedés szintén
hozzéjarulhat a térség foglalkoztatdsdhoz, a helyi termékek eldallitasahoz, tovabba
kapcsolddik a turizmus fejlesztéséhez is alapanyagok, termékek értékesitésével.

- A fiatal mezbégazdasagi termeldk szamara nyujtott induld tamogatas segiti a
mezdgazdasagi végzettséggel rendelkezd fiatalok térségben torténd megtartasat vagy
vonzasat, a vidéki identitds népszeriisitését, (1j munkahelyek teremtését.

- A mezlgazdasagi tevékenység diverzifikalasa segiti kiillonb6zé szolgéltatasok
elinditdsat a térségben, kiilondsen a turisztika teriiletén. Szintén segiti a fiatalok
megtartdsat €s vonzasat, a munkahelyek teremtését a nem mezdgazdasagi
vallalkozasok inditdsanak tAmogatésa.

- A mezbgazdasagi kistizemek fejlesztése segiti a mar mezdgazdasaggal foglalkozoknak
a foéallasuva valast, mely elOsegiti a helyi termékek eldallitdsat, munkahelyek
teremtését.

- Nem mezdgazdasagi tevékenységek fejlesztésének tamogatdsa: szolgaltatasfejlesztés
¢és termelés inditasa, fejlesztése segiti a meglévd mezdgazdasagi termeldink egyéb,
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nem mezdgazdasdghoz kapcsolodd szolgaltatdsaink és termék eldallitasanak
fejlesztését, elinditasat, ami tovabb bdvitheti a térségben elérhetd szolgaltatasok és
termékek korét, igy segiti a gazdasagfejlesztést. Az energetikai fejlesztés pedig
csokkenti a kornyezetterhelést és a fenntartasi koltségeket.

- A telepiilésképet meghatarozoé épiiletek kiilsé rekonstrukcidja, tobbfunkcids kdzosségi
tér létrehozasa, fejlesztése, energetikai korszerlisités egyrészt segiti a turisztikai
lehetségeket, masrészt a kozosségépitést, illetve csokkenti a kdrnyezetterhelést és a
fenntartasi koltségeket.

- A helyi termékértékesitést szolgald piacok infrastukturalis fejlesztése, kozétkeztetés
fejlesztése lehetOséget biztosit a térség helyi termeldinek a megtermelt alapanyagok,
eldallitott helyi termékek értékesitésére, ami javitja a térség gazdasagi lehetdségeit.

- Az egyedi szennyvizkezelés segiti a hidnyzo infrastruktara poétlasat, csokkenti a
kornyezetterhelést.

- Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése, Onkorményzati utak kezeléséhez, allapot
javitasdhoz, karbantartdsahoz sziikséges erd- és munkagépek beszerzése egyrészt
javitja az infrastruktirat, masrészt hozzajarul a turisztikai lehetéségekhez azaltal, hogy
a kiiltertileti utakat alkalmassd teszi biciklis, lovas, gyalogos turistak altali
hasznalatdhoz.

- Egyiittmikodések timogatasa a Rovid Ellatasi Lancok és a helyi piacok kialakitasaért,
biztositja a meglévd ¢€s létrejovd helyi termékek értékesitését, ami fejleszti a
gazdasadgot, hozzajarul a turizmusban felhasznalhato alapanyagok, termékek
elérhetévé tételéhez is. Amennyiben modunkban 4allna, akkor sajat palyazat
benyujtasaval, amennyiben erre nem lesz lehetdség, akkor szervezd, tanacsado,
projektmenedzsment tevékenységgel kivanjuk segiteni LEADER térségiinkben a REL
és a helyi piacok kialakitasat, fejlesztését, tovabba egyiitt kivanunk miikddni a
szomszédos LEADER HACS teriileteken tevékenykedd termeldkkel, helyi piacokkal,
REL csoportokkal is.

A Gazdasagfejlesztési €és Innovacidos Operativ Program (GINOP) alabbi tdmogatéasai
kapcsolodnak leginkabb a HFS végrehajtasahoz:

- Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok termelési kapacitasanak bovitése; Mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok termelési kapacitdsainak bdvitése, melyek az 5 millio6 Ft-ot
meghaladé tdmogatasi igényli nem mezdégazdasagi termeld tevékenységet, illetve a
szabad vallalkozasi zonaban a szolgaltatasok ellatasat tamogatjak, ezzel hozzajarulnak
a térség foglalkoztatasi helyzetének javitasdhoz.
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- Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremté beruhazasainak tdmogatasa a
szabad vallalkozasi zonakban, mely Gj munkahelyek kialakitasat segiti.

- Epiiletenergetikai fejlesztések; Epiiletenergetikai fejlesztések megtjuld energiaforras
hasznositassal kombinalva; Helyi f6- és villamosenergia-igény kielégitése megujuld
energiaforrasokkal tamogatasi lehetOségek eldsegitik a vallalkozédsoknal a
kornyezetterhelés csokkentését, tovabba csokkentik a fenntartdsi koltségeket, ezzel
pedig segitik a gazdasagi novekedést, a munkahelyek megtartasat.

A LEADER HACS a térség intézményeivel, civil szervezeteivel 6sszefogva kivan részt venni
palyazéként az EFOP 1.7 intézkedésében: Az egymast erdsitd, elmaradottsagot konzervald
teriileti folyamatok megtorésére. Ezen intézkedés keretében segiteni kivanjuk a térségben
felhasznalhatd képzések megszervezését, a hatranyos helyzetiieck munkaba allasat, a fiatalok
helyben tartdsat, a kozosségépitést, a vidéki identitds erdsitését, a kozosségi szolgaltatd
terekben a gyermekek részére kiilonbozo foglalkozasok, képzések megvalositasat, a hatranyos
helyzetii gyermekek részére taborprogram kialakitasat, az ¢érintettek és a kiilonbozo
szakemberek  kozotti  egyeztetések, mithelymunkdk lebonyolitdsat, a kornyezeti
fenntarthatosagi szempontoknak valdo megfelelést. Emellett ifjisdgi programokat kivanunk
szerveznl.

4.4 SWOT

A térségben zajlé folyamatokat, azok hatasait legegyszeriibben SWOT elemzés segitségével
lehet szemléltetni. Az analizis soran attekinthetjiik a térség gazdasagi, tarsadalmi, természeti
erdsségeit, azok gyengeségeit, illetve a legfontosabb problémakat, azok megoldasi ¢és
fejlesztési lehetdségeit.

EROSSEGEK GYENGESEGEK

- Természetkozeli teriiletek ardnya magas, |- Aprofalvas telepiilésszerkezet, sok
sokszinil t4j- és talajszerkezet elhagyott, kezeletlen tertilet

- Kiemelkedéen magas az erddsiiltség, a|- A térség belsd uthilozatdnak mindsége
fenntartott  vadalloméany;  viszonylag kedvezdtlenek; kerékparutak hidnya

magas vadaszturizmus K " , , ,
gas vadsztu - Az erd6- ¢és mezdgazdalkodas eltarto

- Mozaikos mezOgazdasagi tajszerkezet, képessége alacsony

fajgazdag teriiletek, - Mez6gazdasagi termékek alacsony szintii

- Alacsony ipari tevékenység-tiszta levegd- helyi feldolgozottsaga

alacsony szinti talaj degradacio - A mezbgazdasagi haszondllat alloméany

- Téjjellegli paléc, népi hagyomanyok, jelentds csokkenése
kézmiivesek, helyi termékek, szdttesek

- Régi gytimolcsosok kivagasa, eloregedése
megléte

- Alacsony foglalkoztatottsag, orszagos
atlag  folotti  munkanélkiiliségi  rata,
munkanélkiiliek nagyobb hanyada

- Hagyomanyos vidéki életmodhoz kothetd
tevékenységek
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A miikodési teriileten Tajvédelmi Korzet,
Natarpark  és
kapcsolddik

Geopark  halézat is

Magas szamu természeti és kulturalis
latnivalok

Vendéghazak
folyamatos emelkedést mutat

szama, szinvonala

Szelektiv hulladékgyiijtés szervezettsége

szakképesitéssel nem rendelkezik, illetve
alacsony végzettségli, bérek az orszagos
atlag alatt alakulnak

Fiatalok
gyermeklétszam, eloregedés

elvandorlasa, csokkend

Gyenge humanerdforras potencial

Innovaci6 alacsony szintje

megfeleld - Alternativ energiaforrasok csekély
- F&varos kozelsége szolgaltatasok alkalmazasa; kornyezettudatos életmoddra
elérhetdsége nevelés hianya
- Vallalkozasok versenyképességének
hianya
- Alacsony szintli egyiittmiikodés gazdasagi
¢s civil téren is
- A térség kozbiztonsaga javuld tendenciat
mutat, de még nem kielégitd
- Alacsony szinti marketing ¢és PR
tevékenység
- Tandsvényi halézatok szama kevés,
alacsony fejlettségti, nincsenek
kapcsolddasi pontok
- Turisztikai szerepldk alacsony szintll
egylittmiikodése
- Falusi szallashelyek alacsony szintll
kihasznaltsaga
- Elszegényedett, tarsadalmi perifériara
kiszorult lakossag, felzarkoztatési
program
sziikségessége
- Roma népesség képzettségi, beilleszkedési,
felzarkoztatadsi probléemdi
LEHETOSEGEK VESZELYEK
- A természeti, taji adottsagok magasabb |- Kornyezeti, természeti értékek
szintli kihasznalasa sériilékenysége

Az extenziv mezOgazdasagi termelés

tdmogatottsaganak novelése

Kiszamithatatlan, gazdasagi helyzet, a
gazdasagi folyamatok valtozékonysaga

Tarsadalmi bizonytalansagok,
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- Oshonos gyiimolcsosok kialakitasa tervezhetdség ¢és a  fenntarthatdsagi

- Biotermékek, biogazdalkodas tdmogatasa tényezok labilitasa

- Erdei termékek, erdei melléktermékek | Fivandorlds tovabbi fokozoddsa

feldolgozasa - A multinacionalis cégek befolyasanak
- Gyogynovények termesztése, erosodese
feldolgozasa - Kozosségek, civilszervezetek tovabbi
szétesése

- Helyi termék, helyi piac fejlesztése,
kialakitasa -

- Térségi szintii bolthaldézat, mobil vagy
mozgo boltok kialakitasa, fejlesztése

- Ostermelék  tamogatisa,  Gstermeldi
halézat kialakitasa, fejlesztése

- Promociods- és média kampanyok

- Vidéki turizmus tdmogatasa, helyi
turisztikai attrakciok fejlesztése

- A kornyezettudatos nevelési, fejlesztési
¢s természetkozeli sport programok
tamogatasa

- Zoldut hélézat, tandsvény halozat
fejlesztése, bovitése, kialakitasa

- Helyi vallalkozéasok kapacitasbdvitésének
¢s piacra jutasanak eldsegitése

- Hatranyos helyzetl csoportok
felzarkoztatasat  eldsegitdé  képzések
tamogatasa

- A térségi  kozbiztonsagot  nodveld
fejlesztések tamogatasa

A SWOT elemzés alapjan lathatdo hogy a térségben rejld fejlesztési potencial magas. Nagy
hangsulyt kell fektetni a tékehidnyos vallalkozadsok megerdsitésére, ezaltal eldsegitve a
munkahelyteremtést, a képzések révén pedig a hatranyos helyzetli csoportok felzarkdztatasara
nyilik lehetéség. Fontos a térség természeti és kulturdlis értékeinek kihasznalasa a
kozbiztonsag novelése valamint a megujuld energiaforrasok alkalmazésa.
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Bels6 erdsségek

Kiils6 gyengeségek

Kiilso lehetdségek

Offenziv stratégia:

Villalkozas fejlesztés,
munkahelyteremtés, a
meglévo falusi szallashelyek
szolgaltatasfejlesztése a
magasabb kihasznaltsag
érdekében, a fiatalok
korében az identitastudat
erositése.

Fejlesztendo stratégia:

Helyi termék
feldolgozasanak eldsegitése,
helyi kozbiztonsag novelése,

képzések a  hatranyos
helyzetti csoportok
felzarkoztatasa és a fiatalok
helyben torténd

elhelyezkedése érdekében.

Kiils6 veszélyek

Védekez6 stratégia:

Versenyszféra erdsitésével a
versenyszféraban

alkalmazott munkavallalok
szdmanak novelésével
csokken az Onkormanyzati

foglalkoztatottsag (hatranyos

Elkeriild stratégia:

Pélyazati fejlesztési forrasok
hatékony
kiindulopontként  hat a

alkalmazasa

térségre, mely  szdmos
problémat tud  kezelni,
illetve negativ hatast

helyzetti csoportok | enyhiteni.
foglalkoztatasanak

elosegitése). Képzések
szervezésével

ellenstulyozhat6 a fdiskola
hidnya.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A helyzetfeltaras fejezetben a SWOT matrix segitségével azonositasra keriiltek a térség
erdsségei, gyengeségei, lehetdségei és a fennallo veszélyei, melyek a Helyi Fejlesztési
Stratégia f6 iranyvonalait hatarozzak meg. Az emlitett fejezetbe a HACS tapasztalatai mellet a
tajekoztato és a projektgytijtési forumok alkalméval a térség szereplditdl szerzett informaciok
is beépitésre keriiltek, valamint a kiilonféle igények teljesitését is figyelembe vettiik, mely
megoldasokat nyujt a térség problémaira.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasahoz a 22/2015. (V. 18.) Iranyitd Hatosag
kozleménye értelmében az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiiletének 617 100 000
forint forras all rendelkezésre, mely sajnos nem elegendd az Gsszes probléma kezelésére, ezért
csak egyes fokuszteriiletekre (munkahelyteremtés, vallalkozasfejlesztés, meglévo turisztikai
szolgaltatasok tovabbfejlesztése, hatranyos helyzetli csoportok tdmogatdsa, helyi termékek
eldallitasa, telepiiléskép egyediségének megdrzése, kozbiztonsag javitdsa) Osszpontosit. A
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stratégia célja, hogy a fejlesztendd teriileteken megvalosuld csekély Osszegli projektek a
késobbiekben  sziikség  szerint mds  Operativ  Programokbdl  kiegészithetdek,
tovabbfejleszthetdek legyenek.

Fejlesztési sziikségletek:

Helyi gazdasag fejlesztés

A térségre jellemzO az aprofalvas telepiilésszerkezet, amely a rendelkezésre alloé nagyszdmu
képzetlen munkaerd fizikai elhelyezkedését is meghatdrozza. A mikodési teriiletiinkon
megtalalhatoak a komoly hagyoményokkal rendelkezd helyi termékek, ezért szinte az
egyetlen lehetdség ezen termékek fenntarthatdé modon torténd eldallitasanak fejlesztése, a
belsd piac megteremtése, a belsd erdforrasok optimélis kihasznalasa. Ezért tdimogatni kell a
helyi gazdasag fejlédését az alapanyag eldallitastol a feldolgozdson at a piacra jutdsig. A
vallalkozasok szerepe is kiemelt fontossagli Nyugat-Nogradban, a versenyképesség
novelésével a vallalkozasok piaci pozicidja és hosszutavi fennmaraddsa biztosithatd. A
tamogatas eldsegitheti a térségben folyamatosan ndvekvé munkanélkiiliség szamanak
csokkenését, mely alapvetd célunk.

Turizmus fejlesztés

A természeti értékekre épiild turizmusfejlesztés a térség egyik 6 kiugrasi pontja, mint ahogy
az a 2007-2013-as ciklusban is bizonyitast nyert. Jelen fejlesztéssel nem elsdsorban a
szallashelyek fejlesztése a cél, hanem a térségben fellelhetd turisztikai attrakciok szamanak
novelése, igy a vendégéjszakak szamanak novelésével elért pozitiv gazdasagi hatas.

Képzés

A térségben az alacsony képzettségii lakosok szama magas, igy ezen csoportoknak egyediili
kiugrasi pont a helyi igényeknek megfelelé képzéseken vald részvétel lehet. A fejlesztés
eredményeként a térség iskolai végzettsége mindségi javulast eredményez, kezeli a
munkanélkiiliséget, igy javul a térség lakosainak szocialis helyzete. A képzések elsddleges
célcsoportja a fokozottan veszélyeztetett hatranyos helyzetli csoportok helyzetének javitasa.
Intézkedésiink keretén beliil lehetdséget adunk palyaorientacios foglalkozéasra gyermekek
részére, ezzel is hozzésegitve ket a hatékonyabb tanulasi folyamathoz, a kozdsségbe vald
beilleszkedéshez.

Falumegujitas, megorzott orokségek megorzése

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete szamos telepiilésén nem all rendelkezésre
a megfeleld infrastruktira ahhoz, hogy a helyi lakossadg igényét megfeleld koriilmények
kozott kielégithesse. Az alacsony fizikai és infrastrukturalis allapotok miatt, az intézmények
nem tudjak megfeleld mindségben ellatni a rajuk esd feladatokat. A térségre jellemzd épitett
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orokségiinket képezd értékek, épiiletek infrastruktirdja a mai kor igényeit nem elégiti ki,
elhanyagolt, leromlott allapotban vannak. A térség védett értékei nem tudnak kelld
hangsullyal megjelenni a helyben lakok életminéségében, a turisztikai kinalatban. Mindezek
hatasara létrejonnek a telepiilésképet szEpitd, az ott €élok komfortérzetét javité beruhdzasok,
megujulnak a védett értékek, melyek novelik a helyi identitastudatot, a turisztikai vonzerot.

Kozbiztonsag javitasa

A lakossag ¢€s a vallalkozasok részérdl igény jelentkezik a biztonsagos ¢€lettér kialakitdsara. A
telepiilések helyi értékeinek megdvasat szem el6tt tartva, sziikségessé valt a telepiilés szintl
kozbiztonsagi illetve vagyonvédelmi rendszer fejlesztése, térfigyeld kamerak kiépitése.

Helyi életmindség javitasa, hagyomany kultura apolasa

Olyan programokat kell kidolgozni és megvalositani, amelyek az 6vodatol a felndtté valasig
segiti a fiatalokat a helyi értékek megismerésében, sajat teleptilésiik, térségiik
megszerettetésében, kornyezetik megovasaban, jovOjik és  boldogulasuk  helyi
megvalositasdban.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenldség

A 290/2014. (XI1.26.) Kormanyrendelet alapjan az Ipoly-menti Paldécok Térségfejlesztd
Egyesiilete tervezési teriiletén a balassagyarmati és a rétsagi jaras kedvezményezett, a pasztd
jaras fejlesztendd a szécsényi jards pedig komplex programmal fejlesztendd.

105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet alapjan a balassagyarmati jarasban 6 telepiilés (Csitar,
Csesztve, Debercsény, Hugyag, Iliny, Mohora), a rétsidgi jarasban egy telepiilés (Szatok)
tarsadalmi-gazdasagi szempontbol kedvezményezettnek és jelentds munkanélkiiliséggel
sujtottnak mindsiil, ezért a kedvezményezett jarasok besorolasardl szolo korméanyrendeletben
meghatarozott fejlesztendo jarassal azonos banasmaodban részesiil.

A Helyi Fejlesztési Stratégia 0Osszedllitaisa ¢és megvalositdsa soran kiemelt cél az
es¢lyegyenldség megteremtése.

A HFS tervezésének fazisdban az esélyegyenldség, illetve a teljes nyilvadnossag biztositasa
érdekében tobb kommunikacids (internetes feliilet, hirdetés, elektronikus levél, projekt
adatlap gytijtés, forum) eszkozt is alkalmaztunk a stratégia népszertsitéséhez, a stratégia
megalkotasaba torténd bevonds céljabol. A tervezés folyamatdban kiilon figyelmet érdemeltek
a fokozottan hatranyos helyzetben 1€v6 tarsadalmi szereplok megszolitasa (szocialis teriileten
leszakadt csoportok, megvaltozott munkaképességlieck, mozgassériiltek, romak stb.),
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véleményeik beépitése a stratégidba, ezen tarsadalmi rétegek esélyegyenldségének
megteremtése érdekében.

A hatranyos helyzetli csoportok szdmara a legnagyobb probléma az alacsony végzettség, az
ebbdl adodo munkanélkiiliség, és a fokoz6do szocidlis leszakadas.

Az esélyegyenldség alapja a diszkriminaciomentesség, azaz meghatarozott tulajdonsag
miatt senkit nem érhet hatrany. Ezen felil, elé kell segiteni, hogy javuljon az
esé¢lyegyenldtlenséggel kiizdd célcsoportba tartozok lehetésége a munkavéllalasra, ¢és
egyaltalan a normalis életre.
Az esélyegyenldség mindannyiunk szamara fontos érték. Segit elérni azt a célunkat, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, karrierre, mindségi szolgaltatasokra,
fliggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢l, hogy milyen a
szdrmazésa vagy az anyagi helyzete. A diszkriminécio tilalma dnmagaban nem oldja meg a
problémakat, azaz nem sziinteti meg a 1étez6 egyenlétlenségeket.
Cél kell, hogy legyen:

- Csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtése, erdsitése, a munkarend

hozzéigazitasa a csaladi sziikségletekhez, illetve a munka és a maganélet kozotti

egyensuly erdsitésére.

- Olyan intézkedések tdmogatdsa a munkaltatoknal, amelyek erdsitik a nemek kozotti
egyenldséget.

- Az akadalymentes kornyezet haszonélvez6i a mozgassériiltek, a kisgyermekes,
babakocsival kozlekedd sziilok, a betegek ¢és az idds emberek. Ide tartozik az épiiletek
akadalymentesitése, akadalymentes kozlekedés megteremtése, a fogyatékkal élok
szdmara infokommunikaciés hozzaférés biztositasa (pl. vakbarat szamitdogépes
eszk6zok, konnyen értheté kommunikacio, jeltolmacs stb.).

A foglalkoztatds bdvitése, a munkaerd-kindlat novelése, valamint a kereslet és kindlat
Osszhangjat biztositd foglalkoztatasi kornyezet kialakitdsa. Az akadalymentes fizikai és
kommunikécios kornyezet kialakitdsdnak sziikségessége, illetve cél a tdvmunka és egyéb
alternativ munkavégzési lehetdségek biztositasa.

A roma alkalmazottak szaméanak novelése, az egyenld munkaért egyenld bért elv
megvaldsitasa, tovabbképzések biztositasa, szegregacio felszdmolasa.

A hatranyos helyzetli munkavallalénak és munkaerdpiaci elhelyezkedésiiknek az eldsegitése
(P1.: palyakezd®d fiatalok, vagy 50 évnél idOsebbek alkalmazasa; kozépfokl végzettséggel nem
rendelkezdk alkalmazasa; tartds munkanélkiiliek munkaba allitasa; gyermekvallalas utan a
munkaerdpiacra vald visszatérés segitése megorzése, képzések biztositasa,).

A stratégia a felsorolt problémakat els6sorban vallalkozésfejlesztéssel, illetve képzések
szervezésével tudja enyhiteni. Helyi szinten a probléma csupan enyhithetd, megoldasa
orszagos szinti kérdés. A kedvezményezettek daltal megvalositott fejlesztések nyomon
kovetése indokolt, a Helyi Fejlesztési Stratégia {6 céljainak elérését biztosité monitoring
mikodtetése fontos visszacsatolds a munkaszervezet munkajat illetéen. Ezek alapjan
elmondhatd, hogy a Helyi Fejlesztési Stratégia hozzdjarul a térséget érintd problémak
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enyhitéséhez, lehetdséget teremt a vallalkozéasok fejlesztése és képzések biztositasa révén a
munkanélkiilick munkdhoz jutdsdhoz, igy a szegénység csokkentéséhez. Esélyt teremt a
fokozottan hatranyos helyzetii csoportok felzarkoztatasahoz a munka vilagaba torténd
visszavezetéshez.

5.2 Kornyezeti fenntarthatosag

A fenntarthato fejlodés célja, hogy a gazdasagi fejlesztések oly modon valdsuljanak meg,
hogy azok biztositsak a kornyezeti értékek maximalis védelmét, természeti erdforrasok
megOrzését ¢s figyelembe vegyék a tarsadalom érdekeit. A fenntarthato fejlédésnek ezért
harom, egyenrangu pillére a gazdasag, tarsadalom ¢és a kornyezet harmonikus fejlesztése.

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezése soran célunk, hogy a térségben a természeti értékekre
épiilo turisztikai fejlesztéseket biztositsunk a kdrnyezetben fellelhetd természetes folyamatok
felboritasa nélkiil, a fenntarthatd fejlédés biztositdsaval. Fontos, hogy ndveljik a megjuld
energiaforrasok (nap-, szél-, viz-, geotermikus energia, biomassza) alkalmazadsit. Ennek
megfelelden a stratégia megvalositdsa soran eldényt élveznek a megljuld energiaforrast
alkalmazo fejlesztések, mivel ezek hozzajarulnak az EU2020 klimavaltozast érintd céljaihoz
IS.

Kiemelt figyelmet kivanunk forditani a vidéki élet sokszinségének meglOrzésére és-
fejlesztésére, a taji értékek fennmaradasara, a tajkép és a biolodgiai sokféleség megorzésére.
Osztondzni szeretnénk a kornyezettudatos magatartds megerdsitését célzo fejlesztéseket,
népszerlisitd rendezvényeket, a gazdag és valtozatos biodiverzitas fenntartasat. Tamogatni
akarjuk az egészség- ¢és kornyezettudatos magatartés elterjesztését, a természeti értékek széles
korben valdo megismertetéséhez kapcsolodd rendezvények, tajékoztatdsok, oktatasok,
programok, ismeretterjesztd eldaddsok megtartasat. Kiilonos figyelmet forditunk a szennyezés
megeldzésére ¢€és minimalizalasara, a hulladék koncentracidjanak visszaszoritasara,
ujrahasznositasat célul kitizé fejlesztési elképzelések tamogatasara. Tamogatni kivanjuk a
szelektiv hulladékgytlijtés terjesztésére és a lakossdg szemléletmdd valtdsara iranyuld

programok megvalositasat.

A fejlesztések megvaldsitdsanak nyomon kovetése fontos feladat a kdrnyezeti
fenntarthatosagot biztositd célok megvalosuldsanak ellendrzésében.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozéasa soran integralt és innovativ elemek, fejlesztési célok
is beépiilnek melynek oka a térségben korabban jelentkezett problémak elmélytilése, illetve
igény szerinti 4j szolgaltatasok bevezetése.

Az integralt és innovativ elemek alkalmazasit az indokolja, hogy a Helyi Fejlesztési
Stratégianak kellden rugalmasnak kell lennie a térségben bekdvetkezd valtozadsokhoz képest,
igy 0j megkozelitést sziikséges alkalmazni néhany teriileten.
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Fontos és egyedi megkdzelitésnek gondoljuk azon térségi vallalkozdsok tdmogatasat a
szolgaltatasi szektorban, melyek szamara az alapvetd feltételek sem adottak tevékenységeik
végzés€hez, igy a mas operativ programok altal kinalt fejlesztési lehetdségekkel sem tudnak
¢élni. Ugyanezen megfontolasbol kivanjuk tamogatni a hagyomanyos-, bio- és kézmiives
termékek, €lelmiszerek piacra jutasat, hozzasegitve ezzel palyazoinkat a tovabbi fejlodéshez.

A Helyi Fejlesztési Stratégiaban innovativ elemként, avagy 0j szolgaltatasként jelentkezik a
hatranyos helyzetli csoportok felzarkoztatdsat eldsegitd képzések tartdsa. A képzések
megjelenése, mint fejlesztési cél a stratégiaban ismételten jelentkezik, hiszen a 2007-2013-as
ciklusban kidolgozott Helyi Vidékfejlesztési Stratégia a céljat nem vagy csak részben érte el.
A hatranyos helyzetli csoportok felzarkoztatdsa tobb Operaiv Programhoz is kapcsolddik,
annak sziikségessége és fontossaga a Helyi Fejlesztési Stratégidban is kiemelt teriilet.
Tekintettel arra, hogy a térségben jelentkezd hatranyos helyzeti munkavallalok
foglalkoztatasanak Osztonzése forrasigényes folyamat, igy a Helyi Fejlesztési Stratégia, mint
katalizal6 eszkozként kivanja képzésekkel a foglalkoztatast eldsegiteni.

A stratégidban innovacioként jelentkezik a fejlesztések megvaldsitasa soran a térségi
szereplok bevonasa a megalkotasban, illetve a dontéshozatalba.

Fontosnak tartjuk HFS-iinkben a mukodési teriiltiinkon miikodd szervezetek szamara
olyanfajta tdmogatasok elérhet6vé tételét, melyek felhasznalasaval nagyobb nyilvanossagot
kapnak programjaik, tovabba nem csak kozvetlen formaban jelentkeznek fejlesztési
eredmények, hanem a térségi tarsadalom 4altalanos allapotdnak javuldsdhoz jarulnak hozza
(pl.: egészséges életmddhoz kothetd, sport €és szlird rendezvények, fiatalokat célzo, térségi
hagyomanyokat felelevenitd és szorakoztatd rendezvények, neveld, szemléletformdlo és
oktatd programok megvaldsitasa).

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe
A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarul

- a térségi tokehianyos vdallalkozdsok megerdsitéséhez, ezaltal a foglalkoztatottsag
noveléséhez,

- a képzések altal a hatranyos helyzetii csoportok helyi gazdasagi szféraban valo
elhelyezkedéséhez, illetve

- a helyi adottsagokra épiild turisztikai és egyéb infrastrukturalis fejlesztésekkel a helyi
életmindség javuldsahorz.
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7.2 A stratégia célhierarchiaja

A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarul a térségi tokehidnyos vallalkozasok megerdsitéséhez,
ezaltal a foglalkoztatottsag noveléséhez, a képzések altal a hatranyos helyzetli csoportok helyi
gazdasagi szféraban valo elhelyezkedéséhez, illetve a helyi adottsagokra épiild turisztikai és egyéb

infrastrukturalis fejlesztésekkel a helyi életmindség javuldsahoz.

1.  Helyi gazdasag megerdsitése, munkahelyteremtés

2.  Helyi életmindség javitasa és a turizmus Osztonzése

helyi gazdasag fejlesztése Tamogatott  projektek
(Vallalkozasfejlesztes, turisztikai szolgaltatasok altal  létrehozott  0j
fejlesztése;  helyi-,  kézmiives  termékek munkahelyek szama
eléallitasanak és piacra jutasanak tamogatasa) (FTE (Full Time
Equivalent, Teljes

munkaidd egyenértékes)

Tamogatott  projektek
altal 1étrejovo Uj
szolgéltatasok szama

Kozbiztonsag javitasa Tamogatott projekt
keretében a
biztonsagosabba  valod
teleptilések szama

Telepiilésfejlesztés Tamogatott  projekt
keretében,
telepiiléskép
megitélésében jelentds
szereppel bird

felyjitassal érintett

10-12

10-16

15-30
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épiiletek/épitmények
széma

Helyi identitastudat erdsitése, hagyoméanydrzés, Tamogatott projektek  5000-10000
kultara apolasa altal a fejlesztéssel
érintett lakossag szama

Hatranyos helyzetli csoportok tdmogatédsa Tamogatott  projekt  200-300
keretében  szervezett
képzés eredményeként
szerzett tanusitvanyok
szama

X X X

1.  Helyi véllalkozasok fejlesztése

2. Helyi-, kézmiives termékek X X X
eldallitasanak és piacra jutasanak
tamogatasa

3.  Helyi turisztikai szolgaltatasok X X X
fejlesztése

4. Telepilés szintli térfigyeld rendszer X X X

kiépitése

5.  Telepiiléskép megdrzése X X X

6. Hatranyos  helyzeti  csoportok X X
ismeretének bovitése

7.  Népi hagyomanyokra, kulturalis és X
természeti értékekre épiild

rendezvények tamogatasa

8. Kedvezdtlen  szocio-demografiai X X
térségi folyamatok megtorése (pl.
fiatalok helyben tartasa, helyi
tudastéke novelése) EFOP 1.7
forrasaibol
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1) A helyi gazdasag fejlesztése
Vallalkozasfejlesztés

A térségben mikodé mikrovallalkozasok tokehiannyal kiizdenek, ami meggatolja
fejlodésiiket, kapacitdsuk novelését, piaci pozicidjuk erdsitését. A fejlesztés célja az
infrastrukturalis és eszkozbeszerzéseken til a megujulé energidk alkalmazasa, mely
hozzéjérul hosszutava fejlédésiikhoz, versenyképességiik noveléséhez,
munkahelymegtartashoz, uj munkahelyek 1étrejottéhez.

Turizmusfejlesztés

crer

nagyon sok mindségi szallashely jott létre, de sajnos ezek tobbsége jelenleg még
kihaszndlatlan. A térség turizmusanak 0sztonzése érdekében a méar meglévo széllashelyek és a
helyi értékek figyelembevétele, illetve megoérzése mellett turisztikai szolgaltatasbdvitésre van
sziikség (példaul agroturisztika és gasztroturisztika). A fejlesztések a telepiilés 0sszképének
javitasdhoz, helyi értékek megoérzéséhez, az identitdstudat erdsitéséhez, vendégéjszakak
szdmanak noveléséhez, fiatalok helyben tartdshoz és a munkanélkiiliség csokkenéséhez is
hozzéjéarulnak.

Helyi-, kézmiives termékek eldallitasanak és piacra jutdsanak tamogatdsa

A térségben megtalalhatoak komoly hagyomanyokkal rendelkez6 helyi termékek. Ezért a
2007-2013-as id6szakhoz hasonloan és a 2014-2020 VP LEADER intézkedéséhez illeszkedve
tamogatjuk a helyi termékek fenntarthatdé mddon torténd eldallitasdnak fejlesztését, a belsod
piac megteremtését a belsd eréforrasok optimalis kihasznaldsaval, igy a gazdasag fejlesztését
az alapanyag eldallitastol a feldolgozason at a piacra jutasaig. A fejlesztések eldsegithetik a
térségben folyamatosan ndvekvd munkanélkiiliség szamanak csokkenését. A folyamat
beinditisa és gyorsitasa érdekében nyitott portakat, mintagazdasagokat kell 1étrehozni, ahol a
teljes termék eldallitasi folyamat bemutathatd az érdekléddk szdméra, melyek eldsegiti a
turizmus fejlodését is.

A cél megvalositasanak f6 forrasa helyi szinten a LEADER, kiegésziti:

Vidékfejlesztési Program: MO6 - A mezOgazdasagi iizemek ¢és a vallalkozasok fejlesztése
Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program: GINOP 1 - Kkv-k
versenyképességének javitasa prioritasi tengely

Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program: GINOP 7 Turizmus prioritasi
tengely

Kornyezeti Es Energiahatékonysagi Operativ Program: Energiahatékonysig névelése,
megujulé energiaforrasok alkalmazésa prioritasi tengely
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2) Kozbiztonsag javitasa

A térségben talalhaté helyi értékek megdrzésének €s a blindzés visszaszoritasanak érdekében
sziikséges telepiilés szintli térfigyeld rendszer kiépitése. A blindzés csokkenése hozzajarul a
vallalkozdsok szamanak novekedéséhez a térségben, illetve a helyi életmindség javitasat is
kell6en eldsegiti.

A cél megvaldsitasanak f6 forrasa helyi szinten a LEADER, kiegésziti:

Vidékfejlesztési Program: MO7 Alapvetd szolgaltatasok és a falvak megujitasa a vidéki
térségekben

3) Telepiilésfejlesztés

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiilete illetékességi teriiletén nagyon sok épitett
Orokség talalhatd, melynek megovasa az utdkor szamdara kiemelt fontossagu, €és a turizmusra
is pozitiv hatast gyakorol egy rendezett telepiiléskép. A fejlesztés célja, hogy a telepiilésképet
meghatarozo épiiletek (energetikai) korszeriisitése, épitmények rekonstrukcidja és egyéb
infrastrukturalis fejlesztések tamogatdsa, mely egyrészt hozzajarul a fenntarthato fejlédéshez,
klimavaltozas hatasainak csokkenéséhez, masrészt pedig a helyi gazdasagra is 6sztonzd hatast
fejt ki azaltal, hogy nd a telepiilések latogatottsaganak szama.

A cél megvalositasanak f6 forrdsa helyi szinten a LEADER, kiegésziti:

Vidékfejlesztési Program: MO07 Alapvetd szolgéltatasok és a falvak megujitasa a vidéki
térségekben

4) Helyi identitastudat erésitése, hagyomanyérzés, kultira apolasa

Olyan programokat kell kidolgozni és megvalodsitani, amelyek az dvodatol a felndtté valasig
segiti a fiatalokat a helyi értékek megismerésében, sajat telepiilésiik, térségiik
megszerettetésében, kornyezetik megovasaban, jovojik és  boldogulasuk  helyi
megvalositasaban.

A cél megvalositasanak f6 forrasa helyi szinten a LEADER.

5) Hatranyos helyzetii csoportok tamogatasa

A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet a 290/2014. (XI. 26.) Korm. rend. szerint
kedvezményezett jarasokkal és/vagy a 105/2015. (IV. 23.) Korm. rend. szerint
kedvezményezett telepiilésekkel az allandd népességiik legalabb 15%-aban érintett Helyi
Akciocsoport vagyunk, mely teriileten a fokozottan veszélyeztetett, hatranyos helyzetii
csoportok kiemelt tdmogatasa prioritast €lvez. Ezen csoportok elsddleges kiugrasi pontja a
térségi vallalkozasok igényeinek megfelelé tanfolyamok elvégzése, majd a megszerzett
tudassal a munkavallalds. A c€l megvalositdsa hozzajarul az esélyegyenldség
megteremtéséhez, illetve az elvandorlas mértékének csokkentéséhez is.

A cél megvalositasanak f6 forrasa helyi szinten a LEADER, kiegésziti:

Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program: Gyarapod6 tudastdke prioritasi tengely;
1.7 Az egymast erdsitd, elmaradottsagot konzervalo teriileti folyamatok megtorése
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8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

Intézkedés sorszama

1.

Intézkedés Helyi vallalkozésok fejlesztése

megnevezése:

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése, Telepiilésfejlesztés, Hatranyos helyzetii
csoportok

Indoklas, A térségben milkodd mikrovallalkozasok tékehiannyal kiizdenek,

alatamasztas: ami meggatolja fejlédésiiket, kapacitasuk novelését, piaci

pozicidjuk erdsitését. A fejlesztés célja az infrastrukturalis és
eszkOzbeszerzéseken til a meghjuld energidk alkalmazasa, mely
hozzajarul a hosszatavih  fejlodésiikhoz,  versenyképességiik
noveléséhez, munkahelymegtartashoz, uj munkahelyek
1étrejottéhez.
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A tamogathato

tevékenység
teriiletek

meghatarozasa:

Az intézkedés keretében tamogatdsban részesiilnek munkahelyet
teremté  vallalkozasok, = munkahelyet = megdérzé  mikddod
vallalkozéasok, melyek tevékenységiiket a Helyi Fejlesztési Stratégia
telepiilésein végzik. Az intézkedés hozzajarul a vallalkozasok
tevékenységi korébe tartozéd fejlesztéseken tul uj tevékenységek, 1j
szolgaltatasok bevezetéséhez sziikséges fejlesztésekhez. A 272/2014
(XI. 5.) Kormanyrendelet 5. mellékletének 3. fejezetében
meghatarozott koltségtipusok koziil a kdvetkezdéek szamolhatoak el
az intézkedés keretében:

1. Projekt elokeszitési koltségek (tervdokumentacio
elkeszitéesének, engedélyek beszerzése, palyazatiras): az
eépitesi és gép-, eszkozbeszerzési koltségek maximum 5 %-a

2. Epitéshez, felijitashoz kapcsolodo koltségek
3. Gép-, és eszkozbeszerzés

4. Miiszaki ellenori szolgaltatds az épitési koltség maximum 1
%-a

5. Marketing koltség az épitési és gép-, eszkozbeszerzés
egyiittes koltségének maximum 5 %-a

6. Kotelezéen eloirt nyilvanossag biztositasanak koltsége az
épitési és gép-, eszkozbeszerzés egyiittes koltségének
maximum 0,5 %-a

1. Projektmenedzsment tevékenység — az épitési és gép-,
eszkozbeszerzés egyiittes koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészit6
lehatarolas:

jelleg,

Az intézkedés kiegésziti a Vidékfejlesztési Program ¢és a GINOP
intézkedéseit, mivel tdmogatast biztosit a nem mezdgazdasaghoz
kapcsolodo termék eldallitasahoz és szolgaltatas nyujtashoz is.

A GINOP a termék eldallitasat legalabb 5 millio Ft-os timogatashoz
koti, a szolgaltatdsokat pedig csak a szabad vallalkozasi zonaban
tdmogatja, szintén legalabb 5 millié Ft-os tdmogatds esetén. A
Vidékfejlesztési Program a mezdgazdasagi termeldk, vagy a nem
mezdgazdasagi termel6k Annex I. termék feldolgozasat, illetve 1
mikrovallalkozas 1étrehozasat tamogatja.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kovetden
bemutatkozd anyagot készit a fejlesztésrél, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciécsoport szdmara, honlapon torténd
megjelenés céljabol, biztositva a nyilvanossadgot és a LEADER




Ipoly-menti Pal6cok HACS HFS 2016.

program népszerlisitését. A fejlesztés megvaldsitasahoz épitési
beruhazas esetén kizarolag az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszto
Egyesiiletének teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezo
vallalkozoval valositja meg a fejlesztést, melyrdl egylittmikodési
megallapodast kot, mellyel a helyi vallalkozok piaci stabilitasat
segiti elo.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetden a
fenntartasi idészak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Paldcok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore: Egyéni vallalkozasok, Indul6 és miikodé mikrovallalkozdsok

A kivalasztasi | = az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete illetékességi
kritériumok, teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkezé vallalkozoval
alapelvek: valositja meg az épités jellegli beruhazast

* induld vallalkozds esetén munkahelyet hoz Iétre, miikodo
vallalkozas esetén a maximalis tamogatasi Osszeg 50%-ig
munkahelyet Oriz meg illetve 50 % felett uj munkahelyet hoz
1étre melyet a fenntartasi idészak végéig foglalkoztat

* induld vallalkozds esetén a projekt maximalis tdmogatés
osszege: 10.000.000 Ft

* miikodd vallalkozas esetén a projekt maximalis tamogatés
osszege: 15.000.000 Ft

= ¢pitési beruhdzas esetén megujuld energiat alkalmaz
» marketing tevékenység a tamogatasi 6sszeg 5%-a lehet
* monitoring az [PTE felé

* a Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositdsidban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes
kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas) nagysaga: 188.000.000 Ft.

b. a tamogatas aranya a 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet
értelmében

o kedvezményezett jarasokban 60% (balassagyarmati, rétsagi
jaras),

o a felesztendé ¢és komplex programmal fejlesztendo
jarasokban 70% (pdsztoi, szécsényi jards),
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valamint a 105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendelet 4.§ (2) bekezdése
értelmében fejlesztendd jarassal azonos besorolasban részesiil
Mohora, Csesztve, Csitar, Debercsény, Hugyag, Iliny, Szatok

C. a projektméret korlatai: 500.000 Ft. — 15.000.000 Ft.

d. a tamogatdis modja (hagyomanyos vagy egyszerusitett?
koltségelszamolas): végleges verzidoban lesz meghatarozva!

A megvalositas | 2016. 1. félév - 2020. I1. félév

tervezett

idointervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 12-13 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva
(vallalkozas, 6nkormanyzat, civil szervezet) (db): nem bontjuk meg

Intézkedés sorszama

2.

Intézkedés Helyi-, kézmiives termékek eldallitasanak és piacra jutdsanak

megnevezése: tamogatasa

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése, Telepiilésfejlesztés, Hatranyos
helyzetli csoportok

Indoklas, A térségben megtaldlhato komoly hagyomanyokkal rendelkezd

alatamasztas: helyi termékek. Ezért a 2007-2013-as iddszakhoz hasonldan és a

2014-2020-as VP LEADER intézkedéséhez illeszkedve
tamogatjuk a helyi termékek fenntarthatd6 moédon torténd
eldallitasanak fejlesztését, a belsd piac megteremtését a belsd
er6forrasok optimalis kihasznalasaval, igy a gazdasag fejlesztését
az alapanyag eldallitastol a feldolgozason at a piacra jutasaig. A
folyamat beinditdsa ¢és gyorsitdsa érdekében nyitott portakat,
mintagazdasagokat kell 1étrehozni, ahol a teljes termék eldallitasi
folyamat bemutathaté az érdeklddok szamara, melyek eldsegiti a
turizmus fejlodését is.
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A tamogathato

tevékenység
teriiletek

meghatarozasa:

Az intézkedés keretében tdmogatasban részesiilnek helyi termelék
¢s kézmiivesek, Ostermeldok, munkahelyet megdérzé miikodo
vallalkozdsok, melyek tevékenységiiket a Helyi Fejlesztési
Stratégia telepiilésein végzik. Az intézkedés hozzdjarul a helyi
termelOk és kézmiivesek, Ostermeldk vallalkozasok tevékenységi
korébe tartozo fejlesztéseken tal 1) tevékenységek, 1j
szolgaltatdsok bevezetéséhez sziikséges fejlesztésekhez. A
272/2014 (XI. 5.) Kormanyrendelet 5. mellékletének 3.
fejezetében meghatarozott koltségtipusok koziil a kovetkezdek
szamolhatoak el az intézkedés keretében:

1. Projekt  elokészitési  koltségek  (tervdokumentdcio
elkeszitésének, engedélyek beszerzése, palyadzatiras): az
épitesi és gep-, eszkozbeszerzési koltségek maximum 5 %-
a

2. Epitéshez, felijitashoz kapcsolédé koltségek
3. Gép-, és eszkozbeszerzés

4. Miiszaki ellendri szolgdltatds az épitési kéltség maximum 1
%-a

5. Marketing koltség az épitési és gép-, eszkozbeszerzés
egyiittes koltségének maximum 10 %-a

6. Kotelezoen eloirt nyilvanossag biztositasanak kéltsége az
épitési és geép-, eszkozbeszerzés egyiittes koltségének
maximum 0,5 %-a

7. Projektmenedzsment tevékenység — az épitési és gép-,
eszkozbeszerzés egyiittes koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészito
lehatarolas:

jelleg,

Kizarolag a térségre jellemzd hagyomanyos-, kézmiives
¢lelmiszerek és termékek eldallitasat és piacra jutasat timogatja az
Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztdé Egyesiilete. Az intézkedés
kiegésziti a Vidékfejlesztési Program Mezdgazdasagi kisiizemek
fejlesztése (6.3.1.) intézkedését.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetéen
bemutatkoz6 anyagot készit a fejlesztésrél, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciocsoport szdmara, honlapon torténd
megjelenés céljabol, biztositva a nyilvanossagot ¢s a LEADER
program népszeriisitését. A fejlesztés megvaldsitasahoz épitési
beruhazas esetén kizardlag az Ipoly-menti Palécok Térségfejlesztd
Egyesiiletének teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
vallalkozoval valositja meg a fejlesztést, melyrdl egylittmiikddési
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megallapodast kot, ami a helyi véllalkozok piaci stabilitasat segiti
eld.

A kedvezményezett vallalja, hogy tevékenységét bemutatja az
érdeklddoknek, ezzel eldsegitve a helyi turizmus fejlodését.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetden a
fenntartdsi iddszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palécok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore: Egyéni vallalkozdsok, Induld és miik6dé mikrovallalkozasok,
Ostermeld, Ad6szamos maganszemély

A kivalasztasi | = az  Ipoly-menti  Palocok  Térségfejlesztd  Egyesiilete

kritériumok, illetékességi teriiletén székhellyel, vagy telephellyel rendelkez6

alapelvek: vallalkozoval valdsitja meg az épités jellegli beruhazast

» kizarolag az IPTE illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezd
Ostermeld ¢és maganszemély, egyéni vallalkozo, illetve
sz€khellyel rendelkezd induld és miikodd mikrovallalkozas
tdmogathat6

= eszkdz-, gépbeszerzésre kizardlag helyi termék eldallitasra
alkalmas infrastrukturaval rendelkezd kedvezményezetti kor
jogosult

* marketing tevékenység a tamogatasi 6sszeg 10%-a lehet
* monitoring az [PTE felé

* a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras
(6sszes kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozds) nagysaga:
60.000.000 Ft.

b. a tamogatas aranya a 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet
értelmében

e kedvezményezett  jardasokban 60%  (balassagyarmati,
rétsagi jaras),
o a fejlesztendo és komplex programmal fejlesztendo

jarasokban 70% (pdsztoi, szécsényi jards),

valamint a 105/2015. (IV. 23.) Korményrendelet 4.§ (2) bekezdése
értelmében fejlesztendd jarassal azonos besorolasban részesiil
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Mobhora, Csesztve, Csitar, Debercsény, Hugyag, Iliny, Szatok
C. a projektméret korlatai: 200.000 Ft. — 5.000.000 Ft.

d. a tamogatdis moddja (hagyomanyos vagy egyszerisitett?
koltségelszamolas): végleges verzidoban lesz meghatarozva!

A megvalésitas | 2016. L. félév - 2020. I1. félév

tervezett

idointervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 12-15 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (véllalkozas, onkormanyzat, civil szervezet) (db): nem
bontjuk meg

Intézkedés sorszama

2

Intézkedés Helyi turisztikai szolgaltatasok fejlesztése

megnevezése:

Specifikus cél: Helyi gazdasdg fejlesztése, Telepiilésfejlesztés, Hatranyos
helyzetli csoportok

Indoklas, A 2007-2013-as iddszak Helyi Vidékfejlesztési Stratégidjanak

alatamasztas: koszonhetden a térségben nagyon sok mindségi szallashely jott

létre, de sajnos ezek tobbsége jelenleg még kihasznalatlan. A
térség turizmusanak Osztonzése érdekében a mar meglévd
szallashelyek ¢és a helyi értékek figyelembevétele, illetve
megorzése mellett turisztikai szolgaltatdsbOvitésre van sziikség
(példaul agroturisztika és gasztroturisztika). A fejlesztések a
telepiilés Osszképének javitasahoz, helyi értékek megdrzéséhez, az
identitastudat erdsitéséhez, vendégéjszakak szamanak
noveléséhez, fiatalok helyben tartdsdhoz és a munkanélkiiliség
csokkenésehez is hozzajarulnak.
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A tamogathato

tevékenység
teriiletek

meghatarozasa:

Tamogatasra keriilnek azok a projektek, melyek elsddleges célja a
térség kornyezeti adottsdgaira épiild turisztikai attrakciok
létrehozdsa. Tamogathatd tevékenység a meglévd turisztikai
szallashelyek korszertisitése, melyek meglévd vagy 1) turisztikai
attrakciokra épiilnek. A 272/2014 (XI. 5.) Kormanyrendelet 5.
mellékletének 3. fejezetében meghatarozott koltségtipusok kozil a
kovetkezdek szdmolhatoak el az intézkedések keretében:

1. Projekt  elokeészitesi  koltségek  (tervdokumentacio
elkészitésének, engedelyek beszerzése, palyadzatiras): az
épitési és gép-, eszkozbeszerzési kéltségek maximum 5 %-
a

2. Epitéshez, felijitishoz kapcsolédo koltségek
3. Gép-, és eszkozbeszerzeés

4. Miiszaki ellenori szolgaltatds az épitési kéltség maximum 1
%-a

5. Marketing koltség az épitési és gép-, eszkozbeszerzés
egyiittes koltségének maximum 20 %-a

6. Kotelezoen eloirt nyilvanossag biztositasanak kéltsége az
épitéesi és gép-, eszkozbeszerzés egyiittes koltségének
maximum 0,5 %-a

7. Projektmenedzsment tevékenység — az épitési és gép-,
eszkozbeszerzés egyiittes koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészit6
lehatarolas:

jelleg,

Az intézkedés teljes mértékben illeszkedik a LEADER intézkedés
céljathoz, ¢és kiegeésziti a Vidékfejelsztési Program Nem
mezOgazdasagi tevékenységek elinditdsa (6.2.1.) illetve a Nem
mezdgazdasagi tevékenységek fejlesztése (6.4.1.) intézkedéseket.
A Vidékfejlesztési Programtol (M06) eltérden jelen intézkedésben
onkormanyzatok, egyhdzi jogi szervezetek ¢és nonprofit
szervezetek is palyazhatnak.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetéen
bemutatkoz6 anyagot készit a fejlesztésrél, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciocsoport szdmara, honlapon torténd
megjelenés c€ljabol, biztositva a nyilvanossagot ¢s a LEADER
program népszeriisitését. A fejlesztés megvaldsitasahoz épitési
beruhazas esetén kizardlag az Ipoly-menti Palécok Térségfejlesztd
Egyesiiletének teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
vallalkozoval valositja meg a fejlesztést, melyrdl egytittmiikddési
megallapodast kot, ami a helyi véllalkozok piaci stabilitasat segiti
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el6.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kovetéen a
fenntartdsi iddszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palécok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore: Egyéni vallalkozasok, Induld és miik6dé mikro vallalkozésok,
Onkormanyzatok, Nonprofit szervezetek, Egyhaz jogi szervezetek,
Adoszamos maganszemély

A kivalasztasi » 3z Ipoly-menti Palécok Térségfejlesztd Egyesiilete

kritériumok, illetékességi teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezd

alapelvek: vallalkozoval valositja meg az épités jellegii beruhazast

¢épitési beruhazas esetén megujuléd energiat alkalmaz

szallashely  fejlesztésre, bdvitésre csak  kizarolag
tizemeltetési engedéllyel rendelkezd kedvezményezetti kor
jogosult, tovabba igazolja a fejlesztés sziikségszertiségét

a 2007-2013-as programozasi idGszakban az  Uj
Magyarorszag Vidékfejlesztési Program III. tengely
Turisztikai tevékenységek Osztonzése valamint LEADER
program keretében turizmusra irdnyuld fejlesztését nem
valositotta meg, melyre tamogatéast igenyelt, akkor nem
tamogathat6

turisztikai  attrakcié fejlesztés kizardlag a mikodd
szallashelyet  lizemeltetdvel  kotott — egyiittmiikodés
keretében valdsithatdé meg

turatitvonal kialakitasara, illetve fejlesztésére a tdmogatasi
0sszeg maximum 20%-a fordithato

nem lehet piactorzitd, kiszoritd hatasu (ne a térség igényeit
mar lefed6 szolgaltatasok fejlesztésére iranyuljon)

marketing tevékenység a tamogatasi 6sszeg 20%-a lehet
monitoring az [PTE felé

a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras
(6sszes kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozds) nagysaga:
160.000.000 Ft.

b. a tamogatas aranya a 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet
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értelmében

o kedvezményezett jarasokban 60%  (balassagyarmati,
rétsagi jaras),
o a fejlesztends és komplex programmal fejlesztendd

jarasokban 70% (padsztoi, szécsényi jaras),

valamint a 105/2015. (IV. 23.) Korményrendelet 4.§ (2) bekezdése
értelmében fejlesztendd jarassal azonos besoroldsban részesiil
Mobhora, Csesztve, Csitar, Debercsény, Hugyag, Iliny, Szatok

C. a projektméret korlatai: 1.000.000 Ft. — 12.000.000 Ft.

d. a tamogatas modja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett?
koltségelszamolas): végleges verzidban lesz meghatarozval

A megvalositas | 2016. 1. félév - 2020. I1. félév

tervezett

idointervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 12-15 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (vallalkozas, 6nkormanyzat, civil szervezet) (db): nem
bontjuk meg

Intézkedés sorszama

4.

Intézkedés Telepiilésszintli térfigyeld rendszer kiépitése

megnevezése:

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése, Kozbiztonsag javitasa,
Telepiilésfejlesztés,

Indoklas, A térségben taldlhatd helyi értékek megdrzésének és a bilindzés

alatamasztas: visszaszoritdsanak érdekében sziikséges telepiilés szintii térfigyeld

rendszer kiépitése. A bilindzés csokkenése hozzdjarul a
vallalkozasok szamédnak novekedéséhez a térségben, illetve a helyi
¢letmindség javitasat is kelléen eldsegiti.




Ipoly-menti Pal6cok HACS HFS 2016.

A tamogathato
tevékenység
teriiletek
meghatarozasa:

A blindzés visszaszoritdsa és a helyi épitett 6rokségek megdvasa
érdekében elengedhetetlen tdmogatasunk a térség biztonsagos
mikodéséhez. A 272/2014 (XI. 5.) Kormanyrendelet 5.
mellékletének 3. fejezetében meghatarozott koltségtipusok koziil a
kovetkezOk szamolhatoak el az intézkedések keretében:

1. Projekt  elokeészitéesi  koltséegek  (tervdokumentacio
elkészitésének, engedeélyek beszerzése, palyadzatiras): az
eszkozbeszerzési koltsegek maximum 5 %-a

2. Eszkozbeszerzés

3. Kotelezden eloirt nyilvanossag biztositasanak koéltsége az
eszkozbeszerzés egyiittes koltségének maximum 0,5 %-a

4. Projektmenedzsment tevékenység — az eszkozbeszerzés
egyiittes koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészit6 jelleg,
lehatarolas:

A Vidékfejlesztési Programmal ellentétben jelen intézkedésben
kizardlag csak telepiilésszintii térfigyeld rendszer kiépitése ¢és
fejlesztése tdmogathatd onkormanyzatok és nonprofit szervezetek
részére.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetden
bemutatkozd anyagot készit a fejlesztésrol, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciocsoport szadmara, honlapon torténd
megjelenés céljabol, biztositva a nyilvanossdgot és a LEADER
program népszerusitését.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetden a
fenntartasi 1iddszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palocok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore:

Onkorményzatok, Nonprofit szervezetek,

A kivalasztasi
Kkritériumok,
alapelvek:

» az Ipoly-menti  Palécok  Térségfejleszté6  Egyesiilete
illetékességi teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkez6
vallalkozoval valositja meg a beruhazast

* meglévd térfigyeld rendszer fejlesztésére a tamogatasi Osszeg
50 %-a igényelhetd

= telepiilésenként maximum egy projekt timogathato

= egylttmiikodési  megallapodas  sziikséges a  telepiilés
onkormanyzatdval a projekt kivitelezésére, megvalositasara
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vonatkozodan

= egyiittmiikodési megallapodas sziikséges a telepiiléshez tartozo
Renddrkapitanysaggal a projekt kivitelezésére, megvalositasara
vonatkozoan

* monitoring az IPTE felé

= a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriletre/intézkedésre allokalt forras

(0sszes kozpénz: EU ¢€s nemzeti tarfinanszirozas) nagysaga:
50.000.000 Ft.

b. a tamogatas aranya a 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet
értelmében

e kedvezményezett  jardsokban 85%  (balassagyarmati,
rétsagi jaras),

e a fejlesztendo jarasokban 90% (pasztoi jaras)

o komplex programmal fejlesztendé jarasokban 95%
(szécsényi jaras),

valamint a 105/2015. (IV. 23.) Korményrendelet 4.§ (2) bekezdése
értelmében fejlesztendd jarassal azonos besorolasban részesiil
Mobhora, Csesztve, Csitar, Debercsény, Hugyag, Iliny, Szatok

C. a projektméret korlatai: 500.000 Ft. — 5.000.000 Ft.

d. a tamogatds moddja (hagyomanyos vagy egyszerisitett?
koltségelszamolas): végleges verzioban lesz meghatarozva!

A megvalositas | 2016. 1. félév - 2020. I1. félév

tervezett

idéintervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 10-14 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (vallalkozas, onkormanyzat, civil szervezet) (db): nem
bontjuk meg
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Intézkedés sorszama

S

Intézkedés
megnevezeése:

Telepiiléskép megorzése

Specifikus cél:

Helyi gazdasag fejlesztése,

Telepiilésfejlesztés,

Kozbiztonsag javitasa,

Indoklas,
alatamasztas:

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete illetékességi
teriiletén nagyon sok épitett 6rokség talalhatd, melynek megovasa
az utdkor szamara kiemelt fontossagu, és a turizmusra is pozitiv
hatast gyakorol egy rendezett telepiiléskép. A fejlesztés célja, hogy
a  teleplilésképet  meghatarozd  épiiletek  (energetikai)
korszertisitése,  épitmények  rekonstrukcidja  és  egyéb
infrastrukturalis fejlesztések tamogatasa, mely egyrészt hozzajarul
a fenntarthatd fejlédéshez, masrészt pedig a helyi gazdasagra is
fejt ki azaltal,

latogatottsdganak szama.

0sztonzd hatést hogy ndé a telepiilések

A tamogathato
tevékenység
terilletek
meghatarozasa:

Tamogatas keretében a telepiilésképben meghatirozé elemként
jelentkezd épiiletek, épitmények felujitdsa, 0j tajértekek épitése
valoésulhat meg akar megujuld eréforrdsok alkalmazasaval. A
272/2014 (XI. 5.) Kormanyrendelet 5. mellékletének 3.
fejezetében meghatarozott koltségtipusok koziil a kovetkezdek
szamolhatoak el az intézkedések keretében:

1. Projekt  elokészitési
elkészitésének, engedélyek beszerzése, palyadzatiras): az

koltségek  (tervdokumentacio

épitesi és gep-, eszkozbeszerzési koltségek maximum 5 %-
a

2. Epitéshez, felijitashoz kapcsolédé koltségek
3. Gép-, és eszkozbeszerzés

4. Miiszaki ellendri szolgdltatas az épitési kéltség maximum 1
%-a

5. Kotelezoen eloirt nyilvanossag biztositasanak kéltsége az
eépitési és geép-, eszkozbeszerzés egyiittes koltségének
maximum 0,5 %-a

6. Projektmenedzsment tevékenység — az épitési és geép-,

eszkozbeszerzés egyiittes koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészito
lehatarolas:

jelleg,

Az intézkedés keretein belill az Operativ Programoktodl eltéréen
nem csak épiilet energetikai korszeriisités, hanem telepiilésképet
meghatdroz6 épitmény rekonstrukcidja és egyéb infrastrukturalis
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beruhazasok fejlesztése és eszkdzbeszerzése is timogathatd. Az
intézkedés nem tamogatja a VP 7.2.1 illetve 7.4.1 intézkedésekben
igényelhetd  eszk6zok  beszerzését, ¢€pitési  beruhdzéasok
megvaldsitasat.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvalositast kovetden
bemutatkozé anyagot készit a fejlesztésrél, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciocsoport szamara, honlapon torténd
megjelenés céljabol, biztositva a nyilvanossagot ¢s a LEADER
program népszerlsitését. A fejlesztés megvaldsitdsdhoz épitési
beruhazas esetén kizarélag az Ipoly-menti Palécok Térségtejlesztd
Egyesiiletének teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
vallalkozoval valositja meg a fejlesztést, melyrdl egytlittmiikodési
megallapodast kot, mellyel a helyi véllalkozok piaci stabilitasat
segiti elo.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kovetden a
fenntartdsi 1ddszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palécok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore: Onkorményzatok, Nonprofit szervezetek, Egyhaz jogi szervezet
A kivalasztasi | = az  Ipoly-menti  Palocok  Térségfejleszt6  Egyesiilete
kritériumok, illetékességi teriiletén székhellyel, telephellyel rendelkezd
alapelvek: vallalkozoval valdsitja meg az épitési beruhazast

= ¢piiletenergetikai  korszerlisités esetén megujulé energia
alkalmazasa

= eszkozbeszerzés csak épitési beruhazassal egylitt tamogathatd
* monitoring az [PTE felé

* a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras
(6sszes kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozds) nagysaga:
120.000.000 Ft.

b. a tamogatas aranya a 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet
értelmében

o kedvezményezett jarasokban 85%  (balassagyarmati,
rétsagi jaras),
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e a fejlesztendd jardasokban 90% (pasztoi jards)
o komplex programmal fejlesztendé jarasokban  95%
(szécsényi jaras),

valamint a 105/2015. (IV. 23.) Korményrendelet 4.§ (2) bekezdése
értelmében fejlesztendd jarassal azonos besorolasban részesiil
Mohora, Csesztve, Csitar, Debercsény, Hugyag, Iliny, Szatok

C. a projektméret korlatai: 1.000.000 Ft. — 8.000.000 Ft.

d. a tamogatas moddja (hagyomanyos vagy egyszerlsitett?
koltségelszamolas): végleges verzidoban lesz meghatarozva!

A megvalositas | 2016. 1. félév - 2020. 1. félév

tervezett

idéintervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 12-15 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (vallalkozas, onkormanyzat, civil szervezet) (db): nem
bontjuk meg

Intézkedés sorszama

6.

Intézkedés Hatranyos helyzetii csoportok ismeretének bovitése

megnevezése:

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése, Hatranyos helyzetli csoportok
tamogatasa

Indoklas, A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet a 290/2014. (XI.

alatamasztas: 26.) Korm. rend. szerint kedvezményezett jarasokkal és/vagy a

105/2015. (IV. 23.) Korm. rend. szerint kedvezményezett
telepiilésekkel az allandd népességiik legalabb 15%-aban érintett
Helyi Akciocsoport vagyunk, mely teriileten a fokozottan
veszélyeztetett, hatranyos helyzetli csoportok kiemelt tdmogatasa
prioritast ¢lvez. Ezen csoportok elsddleges kiugrasi pontja a
térségi vallalkozasok igényeinek megfeleld szakmai végzettséget
add képzések elvégzése, majd a megszerzett szakképesitéssel a
munkavallalds. A cél megvalositasa hozzéjarul az esélyegyenldség
megteremtés¢hez, illetve az elvandorlas  mértékének
csokkentésehez is.
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A tamogathato
tevékenység
teriiletek
meghatarozasa:

Tamogathato tevékenység keretében a kedvezményezett vallalja,
hogy a térségben képzéseket, tanfolyamokat szervez. A 272/2014
(XI. 5.) Kormanyrendelet 5. mellékletének 3. fejezetében
meghatarozott koltségtipusok koziil a kdvetkezdek szdmolhatdéak
el az intézkedések keretében:

1. Projekt elokészitési koltségek: a képzéshez kapcsolodo
koltségek maximum 5 %-a

2. Kotelezden eloirt nyilvanossag biztositasanak koltsége a
képzéshez kapcsolodo koltségének maximum 0,5 %-a

3. Marketing koltség az képzéshez kapcsolodo koltségének
maximum 20 %-a

4. Projektmenedzsment tevékenység képzéshez kapcsolodo
koltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészit6 jelleg,

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programhoz képest ennél az

lehatarolas: intézkedésnél specialisan a térségben fellépd hiany szakmakat
kivanunk tamogatni.
A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kovetden
bemutatkozo anyagot készit a fejlesztésrol, melyet eljuttat a
LEADER Helyi Akciocsoport szdmara, honlapon torténd
megjelenés céljabol, biztositva a nyilvanossagot és a LEADER
program népszerUsitéset.
A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kdvetden a
fenntartasi 1iddszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palocok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore: Onkormanyzatok, Nonprofit szervezetek, Induldé és miikodd
mikro vallalkozasok

A kivalasztasi | ® helyi igényeknek megfeleld képzés szervezése

kritériumok, L )

alapelvek: monitoring az IPTE felé

* a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasaban aktivan
kozremiikodik

Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriletre/intézkedésre allokalt forras

(6sszes kozpénz: EU ¢és nemzeti tarfinanszirozds) nagysaga:
9.000.000 Ft.

b. a tamogatas intenzitdsa minden jarasban 90%
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C. a projektméret korlatai: maximum 1.500.000 Ft.

d. a tamogatas moddja (hagyomanyos vagy egyszerisitett?
koltségelszamolas): végleges verzidoban lesz meghatarozva!

A megvalositas | 2016. 1. félév - 2020. I1. félév

tervezett

idointervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 6 db

indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (vallalkozés, dnkormanyzat, civil szervezet) (db): nem

bontjuk meg

Intézkedés sorszama

7.

Intézkedés Népi hagyomanyokra, kulturdlis és természeti értékekre ¢épiild

megnevezése: rendezvények tdmogatasa

Specifikus cél: Helyi identitastudat erdsitése, hagyomany6rzés, kultura apolasa

Indoklas, A helyi fiatalok identitdstudatanak ¢és kornyezettudatossaganak

alatamasztas: erdsitése. A térség jovojének zaloga a fiatalok helyben maradasa.
Ennek érdekében olyan programokat kell kidolgozni ¢és
megvalositani, amelyek az o6vodatdl a felndtté valasig segitik a
fiatalokat a helyi értékek megismerésében, sajat telepiilésiik,
térségiik megszerettetésében, kdrnyezetiik megovasaban, jovojiik
és boldoguléasuk helyi megvaldsitasaban.

A tamogathato | A  helyi  hagyomanyokra  ¢épiild, identitastudatot  €s

tevékenység kornyezettudatossagot erdsitd rendezvények tamogatasa. A

teriiletek 272/2014 (XI. 5.) Kormanyrendelet 5. mellékletének 3.

meghatarozasa: fejezetében meghatarozott koltségtipusok kozil a kovetkezdek

szamolhatoak el az intézkedések keretében:

1. Projekt elokészitési koltségek: a rendezvényhez kapcsolodo
koltségek maximum 5 %-a

2. Kotelezéen eloirt nyilvanossag biztositasanak koltsége a
rendezvényhez kapcsolodo koltségének maximum 0,5 %-a

3. Marketing  koltség az  rendezvényhez  kapcsolodo

koltségének maximum 20 %-a
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4. Projektmenedzsment  tevékenység rendezvényhez
kapcsolddo kéltségének maximum 2,5 %-a

Kiegészito jelleg,
lehatarolas:

Ezen intézkedés kifejezetten a térségben élok életmindségének
javitasara  iranyul. Célunk a  szemléletformalds, az
egészségmeglrzeést eldsegitd ¢€és ismeretterjesztd programok
tamogatasa altal. A kedvezményezett vallalja, hogy a
megvaldsitast  kovetéen bemutatkozd anyagot készit a
fejlesztésrdl, melyet eljuttat a LEADER Helyi Akcidcsoport
szdmara, honlapon torténé megjelenés celjabol, biztositva a
nyilvanossagot és a LEADER program népszeriisitését.

A kedvezményezett vallalja, hogy a megvaldsitast kovetéen a
fenntartasi idGszak alatt (5 ¢év) az Ipoly-menti Palocok
Térségfejlesztd Egyesiiletének tagja lesz.

A jogosultak kore:

Onkormanyzatok, Nonprofit szervezetek, Egyhaz jogi szervezetek

A kivalasztasi
kritériumok,
alapelvek:

* A rendezvény helyszinén helyi termék stand felallitasa
sziikséges, mely a termékek bemutatdsara, népszerlsitésére
iranyul

» arendezvény helyszinén helyi kézmiivesek bemutatésa

= kornyezet ¢és egészségtudatossaggal kapcsolatos program
megjelenése a rendezvényen

* minden korosztalynak megfelel6 program biztositasa

» az IPTE illetékességi teriiletén székhellyel vagy telephellyel
rendelkezd vallalkozasok bevondsa a projekt megvalositasaba

= telepiilésenként két palyazatot timogat a Helyi Biralé Bizottsag

= egy naptari évben csak egy rendezvény tamogathaté az adott
telepiilésen

= az IPTE-vel kotott egyiittmiikodési megallapodas keretében
valosithatdo meg a projekt,

* monitoring az [PTE felé

* a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitidsaban aktivan
kozremiikodik
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Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras
(0sszes kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozés) nagysaga:
30.000.000 Ft.

b. a tdmogatas intenzitdsa minden jarasban 100%
C. a projektméret korlatai: maximum 1.000.000 Ft.

d. a tamogatdis moddja (hagyomanyos vagy egyszerisitett?
koltségelszamolas): végleges verzidoban lesz meghatarozval

A megvalésitas | 2016. L. félév - 2020. I1. félév

tervezett

iddintervalluma:

Kimeneti a. A tamogatott projektek szama (db): 30 db
indikatorok:

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan
megbontva (vallalkozas, dnkormanyzat, civil szervezet) (db): nem
bontjuk meg

Intézkedés sorszama

8.

Intézkedés Kedvezdtlen szocio-demografiai térségi folyamatok megtorése (pl.

megnevezése: fiatalok helyben tartdsa, helyi tudastoke novelése) EFOP 1.7
forrasaibol

Specifikus cél: Helyi gazdasag fejlesztése, Hatranyos helyzetli csoportok
tamogatasa

Indoklas,

alatamasztas: A térségben a fiatalok elvandorldsa problémaként jelentkezik,

mely tovabbi negativ gazdasagi hatasokat indukal. Ennek a
kedvezdtlen szocio-demografiai térségi folyamat megtorése a
térség egészének érdeke. Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ
Program 1.7 intézkedés keretében, az egymast erdsito,
elmaradottsagot konzerval¢ tertileti folyamatok megtorését
célozzuk HACS egyiittmiikddéssel, helyi és tertileti koltségvetési
szervekkel, allamhaztartason kiviili nonprofit szervezetekkel.

A tamogatas keretében két {6 célt tliztiink ki:
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Fiatalok helyben tartdsa: A HACS térségéhez tartozo telepiiléseken €16 fiatalok megszolitasa,
palyaorientacios tanacsadas keretében, melynek soran felmérésre keriilnek a térségben
fellelhetd munkaerd igények, valamint meghatarozasra keriilnek az igényeknek megfeleld
képzések, melynek eredményeként a fiatalok a térségben tudnak munkat vallalni, igy az
elvandorlas csokkenthetd, valamint a gazdasagi potencial novelheto.

Helyi tudastéke novelése: Altalanos iskolas, palyavalasztas elétt 4116 fiatalok palyavalasztasi

tanacsadas keretében, a helyi igényeknek megfeleld tovabbtanulési lehetdségeit gylijti Ossze
¢s mutatja be, 0sztonozve ezaltal a fiatalokat arra, hogy a tanulmanyaik befejezésével a HACS
térség teriiletén helyezkedjenek el.

8.2 Egyiittmiikodések

1. Az egyiittmikodések tervezett témateriiletei:

A Helyi Fejlesztési Stratégia intézkedései alapvetden a helyi igényekre épiilnek, ugyanakkor a
stratégidban meghatarozasra keriiltek olyan specifikus célok, melyek nagyobb Iéptékii
megvalositdsa tobb térség fejlodését is eldsegitheti, igy célszerli azokat a fejlesztéseket
kiterjeszteni egyiittmiikodés keretében mas térségekre is. Térségek kozotti egylittmitkddés
keretében két teriileten van jelentésége az egylittmiikodésnek, egyik teriilet a
turizmusfejlesztés, masik teriilet pedig a helyi termékek népszerisitése.

2. Specifikus cél:

Elérendd cél a helyi termékek népszerlsitése az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztod
Egyesiilete illetékességi teriiletén kiviil, a kolcsonds, mas térségekre is kiterjedd értékesitési
csatornak kialakitasa. Részt szeretnénk venni minden olyan kezdeményezésben, melyek a
helyi-, kézmiives termékek piacra jutdsaban vallalnak szerepet, ezen termékek népszeriisitését
és piacra jutdsat tlizi ki célul. A térségi Osszefogast és aktivitdst szem elOtt tartva részt
kivanunk venni minden olyan program ¢és rendezvénysorozat megvaldsitidsaban akar
kozremiikodoi akar projektkoordindloi szerepkorben, ahol egészség-megdrzési és fejlesztési,
hagyomanyorzési, szemléletformalasi és ismeretterjesztd témakorben kivan eredményt elérni
a projekt.

3. Indoklas, aldtamasztas:

Az egylittmiikodési projektek elsddleges célja a helyi igényeken talmutatd térségfejlesztés,
melyet Onmagaban egy-egy HACS nem képes végrehajtani. Célszerli a projekteket
egységesen, az illetékességi-, jarasi-, vagy egyéb hatdrokon tulmutatd egyiittmiikodésben
kezelni. A térség erdsségei kozé tartozik a helyi termékek jelenléte, melyek eldallitasat és
értékesitését tamogatja a Helyi Fejlesztési Stratégia, ugyanakkor ezen a teriileten szélesebb
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piacok felkutatasaval, mas térséggel egylittmiikodésben kolcsonds értékesitési pontok
kertilhetnek kialakitasra.

A 2007-2013-as programozasi iddszakban a LEADER térségek kozotti egylittmiikddés
jogcimében megvaldsult a Paloc Sajtut-allomas, mely a Maszlik-Tej Kft., a Kis-, K6zép-,
Agrarvallalkozok Sajtkészitok Egyesiilete (KKASE - Sajtkészitok Egyesiilete) és az Ipoly-
menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiiletének kozos projektje. Az egyiittmiikodés keretében a
Maszlik Tej Kft. a szentei Sajtut-allomas megépitését, a Sajtkészitok Egyesiilete a Paldc
Sajtut-allomas  megtervezését, arculatanak kidolgozasat, az Ipoly-menti Paldcok
Térségfejleszté Egyesiilete pedig a megnyitdé rendezvény megszervezése mellett 2014
majusaban sikeresen lebonyolitott egy helyi termék vasart, gyereknappal egybekétve,
valamint a projekt koordinalasi feladatokat is ellatta egyben.

A szentei Sajtat-dllomas, a Sajtkészitok Egyesiilete altal kidolgozott Magyar Sajtit haldzat
koncepciora épiilve valdsult meg. Teljes mértékben illeszkedik az Egyesiilet altal kitlizott
célokhoz, mert nem csak a gazdasagot erdsiti, hanem a sajtkészités mesterségét bemutatva a
térségre nézve egy ujfajta szolgaltatdst nyujt, mely pozitiv hatdst gyakorolhat a helyi
turizmusra. A fejlesztés komplex és egyedi is egyben, mert az épiilet bemutatd termében az
idelatogatok megismerkedhetnek a sajtkészités mesterségével, majd a kostoltatdé teremben
megizlelhetik és végiil a kialakitott mintaboltban meg is vasarolhatjak az elkésziilt terméket.
A mintaboltban nem csak a helyben elkésziilt sajtokat lehet megtalalni, hanem paldocfold
szinte 6sszes helyi termékét, mint pl.: helyi szorpoket, lekvarokat is.

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiilete a LEADER Nemzetkozi egylittmikodés
jogcim keretén beliil elnyert palyazat elsd, bemutatkoz6 allomasat 2014. majus 30-31-én
tartotta, Szécsényben, melyen bemutatkozott a Csik Leader Egyesiilet, a GAL Valea Muntelui
Leader HACS, a MAS Partnerstvo Krtisskeho Poiplia és végiil Egyesiiletiink egy konferencia
Keretében ahol lehetdség volt a helyi termékeket megkostolni és megvasarolni is. A
rendezvényen tobb mint 30 helyi termeld vett részt dsszesen a négy LEADER HACS
tertiletérél. A masodik 4llomas a kétbodonyi szilvaszombat elnevezésii rendezvény volt, ahol
szintén a helyi termékek népszerisitése volt a cél. A rendezvények jo alkalmat adtak arra,
hogy a helyi termeldk jobban megismerkedjenek egymassal és az egyesiiletekkel. A
személyes kontakt alapvetd feltétele annak, hogy egy egyiittmiikddési projekt sikeres legyen.
A helyi termékek értékesitése szempontjabol kialakitasra keriilt egy weboldal és beszerzésre
kertilt egy utanfutd, mellyel a mozg6 arusitast kivanjuk megoldani a jovében.

Az elézd egylittmiikodések pozitiv tapasztalatai alapjan kivanunk fokuszalni hasonld
projektek megvaldsitasara a 2014-2020-as programozasi idészakban.
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8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

1. A HACS és munkaszervezetének jogi formaja, a megalakulas datuma, {6
tevékenységi korok:
Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete 2008. julius 8-an 108 taggal tartotta meg
alakulo {lését, melyen megvalasztottdk az Egyesiilet elnokségének és a feliigyeld
bizottsaganak tagjait. A jogi személyiség 2008. november 12-én lett bejegyezve.

A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

- az érintett teriiletre vonatkoz6 tanulmanyok készitése;

- a terliletre ¢és a helyi fejlesztési tervre vonatkoz6 tdjékoztatasra iranyuld intézkedések;

- a helyi fejlesztési terv el6készitésében és végrehajtasaban kozremiikodé személyzet
képzése;

- promociods rendezvények és vezetoképzés;

- helyi fejlesztési terv végrehajtasa;

- jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyul6 teriiletalapt, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag
kiilonb6z6 agazatainak szerepldi €s projektjei kozotti kdlcsonhatason alapulva;

- helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- a helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasara vonatkozé dontéshozatal;

- az Egyesiilet mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek;

- a Helyi Fejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatasa;

- részvétel a belfoldi és az eurdpai haldzatok talalkozoin;

- a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott animacids és haldzatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

- Helyi Fejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkoz6 informacidszolgaltatas;

- az emberi erdforrasok fejlesztése a helyi egyiittmlikodés €s partnerség eldsegitése
érdekében;

- konfliktuskezelés;

- a Helyi Fejlesztési Terv/Stratégia megvalositasat célzo projektek vonatkozasaban a
tobb szektorra kiterjedd egyiittmiikodések 0sztonzése €s tamogatasa;

- az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

- a Helyi Fejlesztési Terv/Stratégia megvalositasaban résztvevo partnerek képzése;

- az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Fejlesztési Terv/Stratégia végrehatdsa
érdekében,;

- az Egyesiilet képviselete kiilonbozd tandcskozasokon €s eseményeken.

Az Egyesiilet, céljainak megvalositasa érdekében egyiittmitkddik a Miniszterelnokség, Agrar-
vidékfejlesztésért felelos Iranyito Hatdsaggal és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében, érdekképviseletet 14t el.
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Az Egyesiilet, céljainak megvalositdsa érdekében, az aldbbi gazdasagi - vallalkozési
tevékenységeket folytathatja:

58.14°08 Folyodirat, iddszaki kiadvany kiadadsa

70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

72.19°08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
73.20°08 Piac- és kozvélemény-kutatas

74.90°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

82.99°08 M.n.s. egyéb kiegészitd lizleti szolgaltatas

85.59°08 M.n.s. egyéb oktatas

85.60°08 Oktatast kiegészitd tevékenység

93.29°08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység

2. A HACS osszetétele (elnokség, tagsag, munkacsoportok taglistaja név/szervezet, a
HACS-ban betoltott pozicio és a szakteriilet megnevezésével):

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiilete munkaszervezete 3 f6 munkatarssal
dolgozik, 1 f6 munkaszervezet vezetd, 2 f0 vidékfejlesztési menedzser. Az Egyesiilet
tagsaganak bovitését tagfelvétel utjan valdsitja meg. A tagfelvételrdl belépési nyilatkozat
alapjan a kozgytilés dont. A belépési nyilatkozathoz csatolni kell az egyesiilet legalabb kettd
tagjanak ajanlasat.

A kozgytlés osszetétele megfelel a 1303/2013/EU rendelt 32. cikk (2) bekezdés b) pontjanak,
melyet az alabbi tdblazat mutat:

HACS tagsag szamszer(ien és szazalékos aranyban is
Ev Kézszféra Uzleti szféra Civil szféra Osszesen
szamadat |szazalék (%) | szamadat |szazalék (%)| szamadat |szazalék(%)| szamadat |szazalék (%)
Megalakulaskor (2008) 43 39,81 21 19,45 a4 40,74 108 100
2011.12.31-én 49 13,39 iyl 11,47 275 75,14 366 100
2015. 12.01-én 42 38,53 15 13,76 52 47,71 109 100

A tagsag Osszetétele 2016. januar 01-1g nem valtozott.

Az elndkség Osszetétele megfelel a 1303/2013/EU rendelt 32. cikk (2) bekezdés b) pontjanak,
melyet az alabbi tablazat mutat:
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HACS elndkség (dontéshoz testiilet) dsszetétele szamszerien és szazalékos aranyban is
Ev Kbzszféra Uzleti szféra Civil szféra Osszesen
szamadat | szdzalék (%) | szdmadat | szdzalék (%) | szamadat | szazalék(%)| szamadat | szazalék (%)
Megalakulaskor (2008) 7 36,84 5 26,32 7 36,84 19 100
2011.12.31-én 6 31,58 4 21,05 9 4131 19 100
2015. 12.01-én 6 40 3 20 6 40 15 100
A tagsag Osszetétele 2016. januar 01-ig nem valtozott.
Dontéshozo testiilet adatai
Dontéshozo testiileti tag neve Képviselt telepiilés

1. |Halmosi Gyorgy (elndk) Szécsény
2. |Marké Antal (alelndk) Szigy
3. [Percsina Norbert (alelnok) Ersekvadkert
4. | Beszkid Andor Rimoc
5. [Dombai Gabor Drégelypalank
6. |[Dr. Kovacsné Nagy Maria Ersekvadkert
7. |Fekete Tibor Patak
8. [Gonczol Jozsef Nagyoroszi
9. |Illés Kalman Szente
10. | Keresztes Imre Szécsényfelfalu
11. | Molnar Zoltan Horpacs
12. | Romhanyi Tibor Bercel
13. [ Szalatnyainé Zsigmond Eva Becske
14. | Varga Krisztina Judit Szécsény
15. | Javor Karoly Herencsény

A Feliigyeld bizottsdganak osszetétele:
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Feliigyel6 bizottsag adatai

1 | Szandai Jozsef Herencsény
2 | Pasztor Ildiko Drégelypalank
3 | Dudas Vilmos Patvarc

3. A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatasa:

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejleszté Egyesiiletének szervezeti felépitése a 2014-2020-as
programozasi idészakban, valamint az Alapszabalynak megfeleléen a kovetkezok szerint
alakul:

- kozgylilés (mely folyamatosan bévithetd),

- elnokség (116 elndk, 2 6 alelndk, 12 f6 elndkségi tag)

- felligyeld bizottsag (116 feliigyeld bizottsagi elndk, 4 f6 feliigyeld bizottsagi tag)
- munkaszervezet (1 f6 munkaszervezet vezetd, 2 {6 vidékfejlesztési menedzser)

Az egyeslilet tagjai, elndkség, feliigyeld bizottsag tekintetében teljesiil az a kitétel, miszerint
valamennyi szféra képviseloibdl keriilt kivalasztdsra a szervezetek Osszetétele, igy
biztosithatd az dgazatkoziség is.

Alapszabaly modositast kovetden az elndkség és feliigyeld bizottsagi tagok létszama valtozni
fog a végleges HFS-ben!

4. Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és feleldsségi korének bemutatasa
a Helyi Akcidcsoport Vidékfejlesztési Programban definidalt feladatokat figyelembe
véve:

A helyt szereplok  fejlesztési  €s
végrehajtasi  kapacitasdnak  kiépitése,
beleértve a projektiranyitasi képességeik
fejlesztését is

HACS munkaszervezet,
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a palyazatok kivalasztasa soran Osszhang
kozosségvezérelt Helyi
Fejlesztési Stratégiaval, e miiveleteknek az
adott stratégiai célkitlizések €s célértékek
eléréséhez vald hozzajarulasuk révén

biztositasa a

HACS munkaszervezet, HACS elnokség,
HACS tagsag

a hatranyos megkiilonboztetéstdl mentes ¢és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv
kritériumok kidolgozésa a palydzatok
kivalasztasdhoz, amelyek elkeriilik az
Osszeférhetetlenséget, a holtteher vagy
helyettesité hatast, ugyanakkor biztositjak,
hogy a kivalasztdsi dontések sordn a
szavazatok legalabb 50%-at allami vagy
onkormanyzati koltségvetési gazdalkodo
szervnek nem mindsiilé partnerek adjak.
frasos kivélasztasi eljaras nem folytathaté.

HACS munkaszervezet, HACS elndkség,

a palyazatok kivalasztisa soran a
kivéalasztasi kritériumok Osszedllitisa és
stlyozésa altal Osszhang biztositdsa a
kozosségvezérelt fejlesztési stratégiaval,
valamint a tdmogatas sziikségességének (a
palyazo ennek hianyaban nem lenne képes
megvaldsitania  projektet) mérlegelése,
palyazati felhivasok vagy folyamatban 1évo
projektbenyujtasi eljaras eldkészitése é€s

HACS munkaszervezet, HACS elnokség,
HACS tagsag

kozzététele, beleértve a  kivalasztasi

kritériumok meghatarozasat és

stulyozdsat —  megfeleld  id6tartam

biztositasaval

t’arr,loga’t ast - kérelmek  befogaddsa s HACS munkaszervezet, HACS elndkség
értékelése

palyazatok kivalasztdsa és a tamogatas
Osszegének rogzitése, tovabba a
jovahagyas el6tt a javaslatok benyujtasa a

HACS munkaszervezet, HACS elndkség
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KU-hez a  tdmogathatdsdg  végsé
ellenérzése céljabol

a kozosségvezérelt HFS ¢és a tamogatott
miveletek végrehajtasinak monitoringja,
¢s az adott stratégiahoz kapcsolodo egyedi
értékelési  tevékenységek — fiiggetlen
szerepld altali — végrehajtasa.

HACS munkaszervezet, HACS elndkség

5. A palyazatok kivalasztasaval és a HACS miikédésével kapcsolatos dontéshozatali
Sfolyamatok bemutatisa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjanak teljesitésével:

véglegeshez kell

6. A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositdsat szolgalo humadn erdforras (képzettség,
tapasztalat, készségek) bemutatdsa az elvégzendo feladatok tiikrében:

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvalositasahoz sziikséges human erdforras Egyesiiletiink
rendelkezésére all, a munkaszervezeti irodaban dolgozé foallastt munkatarsak tekintetében. A
munkaszervezet vezetd 2009. szeptember oOta az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd
Egyesiileténél dolgozik. Ez idé alatt vidékfejlesztési menedzserként részt vett az Uj
Magyarorszag Vidékfejlesztési Program IIL-1V. tengelyes jogcimekhez kapcsolodd
palyazatok, kérelmek teljes korli tligyintézésében és eldzetes helyszini ellendrzések
lefolytatasaban. 2013. aprilis 01-jét8] munkaszervezet vezetd beosztasban végzi munkajat. A
Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 2011. ¢és 2013. ¢évi feliilvizsgalat kidolgozasaban,
tarsadalmasitasdban, a LEADER célteriiletek, illetve intézkedések megfogalmazasban
kozremikodott. Részt vett a 2014-2020-as Nograd megyei teriiletfejlesztési koncepciod
tarsadalmi egyeztetésein, valamint a vidéket, térséget érintd szakmai konferencidkon és
forumokon. A helyi szereplokkel (Onkormanyzatok, vallalkozasok, civil szervezetek,
maganszemelyek), a Nograd megyei Agrargazdasagi Kamaraval, a Magyar Nemzeti Vidéki
Hal6zat Nograd megyei referensével folyamatosan tartja a kapcsolatot, mely nagymértékben
segiti a 2014-2020-as programozasi idészak Helyi Fejlesztési Stratégia megalkotésat.

A munkaszervezet vezetd helyettes 2010 februar 6ta az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd
Egyesiileténél dolgozik. A LEADER HACS-nak a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
felé¢ torténd kifizetési kérelmek Osszedllitdsaval és esetleges hidnypotlasok kezelésével
foglalkozott, majd 2011 novemberétél vidékfejlesztési menedzserként részt vett az Uj
Magyarorszdg Vidékfejlesztési Program IIL-IV. tengelyes jogcimekhez kapcsolodod
palyazatok, kérelmek teljes korli tligyintézésében és eldzetes helyszini ellendrzések
lefolytatasdban. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 2013. ¢évi feliilvizsgalatdit a
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munkaszervezet vezetdvel kozosen végezte el. A térségben tobb alkalommal az aktudlis
palyazati lehetdségekrol és kifizetési kérelmek elszamolasaval kapcsolatban téjékozatod
forumot szervezett és bonyolitott le, melynek koszonhetden széleskorti ismeretekre tett szert.

A vidékfejlesztési menedzser munkatars 2013. juliusatél részt vett az Uj Magyarorszag
Vidékfejlesztési Program IIL-IV. tengelyes jogcimekhez kapcsolodo palyazatok, kérelmek
teljes korti tigyintézésében és eldzetes helyszini ellenérzések lefolytatdsaban. A térségben
tobb alkalommal az aktualis palyazati lehetdségekrdl és kifizetési kérelmek elszdmolasaval
kapcsolatban tdjékozatd forumot szervezett €s bonyolitott le, melynek koszonhetéen
sz¢leskorl ismeretekre tett szert. 2014-t61 a kommunikacios feladatokat is 6 latja el.

1. A miikddés fizikai feltételeinek bemutatdsa:

Az Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiilete székhelye Sziigy telepiilésen, konnyen
megkozelithetd, frekventalt épiiletben a Rakoczi Gt 99-101. szam alatt talalhatd. Az egyesiilet
iroddja 2 helyiségbdl all, valamint rendelkezésre all egy targyaldterem is a kozgytilések,
elndkségi iilések, forumok, illetve egyéb megbeszélések céljabol. Az iroda a Helyi Fejlesztési
Stratégia megvalositdsa soran jelentkezd feladatok elvégzése érdekében valamennyi
sziikséges eszkozzel felszerelt, azok folyamatosan naprakészek (szamitogépek, multifunkcios
nyomtatok, telefonkésziilék, internet, biztonsagtechnikai berendezések).

8. A miikddésre tervezett koltségvetés szoveges alatamasztdsa:

véglegeshez kell

8.4. Kommunikacids terv

Az IPTE munkatarsai a Helyi Fejlesztési Stratégia Osszedllitasa (lasd 2. fejezet), illetve a
stratégia megvaldsitasa soran nagy hangsulyt fektetett a kommunikaciora és a nyilvadnossag
tajekoztatasara. A Helyi Fejlesztési Stratégia 0sszeallitasa, illetve megvaldsitasa soran a nyilt,
kozérthet6 tajékoztatas az elsé 1€pés a sikeres megvalodsitas felé.

A tdjékoztatds célcsoportja valamennyi a térségben érdekelt szféra tagjai, illetve a teljes
lakossag.

Eszkoz Tevékenységek tipusainak bemutatdsa

E-mail Elektronikus levél alkalmazasaval az informéaciok kozvetlenil az
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érdeklédok felé jutnak el, melybdl gyorsan értesiilhetnek az
aktualis folyamatokrol. Alkalmazasa folyamatos. Csoportos
levélkiildésre optimalizaland6 levelezo listak  allnak
rendelkezésiinkre. (ipte2008@gmail.com)

Honlap

A Helyi Akcidcsoport sajat honlapot miikodtet, melynek célja a
sz¢éleskort elérhetdség, igy az informaciok atadasanak folyamatos
biztositasa. Alkalmazasa folyamatos. (www.palocok.com)

Facebook

2012-t6]1 ezen az oldalon keresztiil osztunk meg tartalmakat az
egyesiilet tevékenységi teriileteirdl a hatékony kommunikacio
érdekében. Kapcsolattartasra nem hasznalja az Egyesiilet az oldalt.
Alkalmazésa folyamatos.

(www.facebook.com/ipolymentipalocok.tersegfejlesztoegyesulete)

Telefon

Telefonon torténd kapcsolattartds a tobbség szamdra a
leggyorsabb ligyintézési mod.

Kiadvanyok

Célja a térségben megvalosult fejlesztések bemutatdsa a teljes
nyilvanossag el6tt. Funkciondlis hatasndvelés sziikséges.

Forum

Célja a személyes kapcsolattartds, az informéaciok kozvetlenebb
atadésa, a kozérthetdség biztositasa.

Személyes
kapcsolattartas

A Helyi Akciocsoport személyes kapcsolattartas keretében
munkaszervezeti irodajaban, eldre meghatirozott nyitvatartasi
idében biztositja a nyilvanossagot a Helyi Fejlesztési Stratégia
Osszedllitdisa  sordn, valamint folyamatosan, a stratégia
megvaldsitasa soran.

A kiviilrdl érkez6 illetve kimend dokumentumok érkeztetése, iktatdsa folyamatos, nyomon
kovethetd, a Helyi Akciocsoport belsd dokumentumai pedig irattdrozasra keriilnek. A
dokumentumok kezelése egy munkaszervezeti tag feleloségi korébe tartozik.
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